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Avant propos

Depuis le milieu du 19° siécle, la Belgique organise tous les dix ansagsemsement général de la
population. Ce rythme décennal ne fut perturbé gui@ques rares occasions, entre autres durant la
Seconde Guerre mondiale et dans I'immédiat apréssgiulLe but du recensement est de connaitre en
profondeur les caractéristigues de la populatiop.afputent un vaste ensemble de données socio-
économiques relatives a la population elle-mémg, raénages et a leur logement. Le recensement
représente une source d'informations indispensghdes les décideurs publics et les chercheurs.
Depuis peu, ces données sont également demanddésnian européenne.

Si le recensement de 2001 poursuit le méme objgetfles précédents, il en est cependant différent,
et ce pour plusieurs raisons. Tout d’abord, le mprion lui a donné : « Enquéte socio-économique
générale 2001 » (en abrégé, ESE2001) indique @'#’agit plus en priorité d’'un « comptage » de la
population (permettant par exemple d’attribuerdenbre de sieges au parlement par arrondissement).
Ce comptage de la population est d'ailleurs orgadepuis 1989 par le Registre national de la
population. L'ESE2001 met davantage I'accent quéaiapant sur la collecte d’'informations de nature
démographique et socio-économique, comme le nidaaducation, le logement, la mobilité, etc. I
s'agit la plupart du temps de données qui ne samtisponibles ailleurs, en tout cas pas a ce akgré
finesse. Ensuite, 'TESE2001 s’intéressait pourrtarpére fois non plus uniqguement a des informations
purement factuelles, mais également a I'opiniotedeopulation, notamment sur la qualité de sa santé
et celle de son environnement. L'enrichissementigf@smations collectées n’en est que plus grand,
les rendant encore plus aptes a étre étudiéesudarmntexte international.

Cette collecte générale de données a un rythmendé@keeste une source unique et irremplacable
d’informations sur la population belge, ceci nomulement par I'étendue des données collectées
simultanément mais surtout par la possibilité dedeupler les unes aux autres. L'ESE2001 est par
ailleurs d'une importance capitale pour I'analypati&le : les données y sont en effet disponibtes p
toutes les unités administratives jusqu’au niveamrounal et bien souvent méme au niveau du
quartier.

L’on ne peut dés lors que regretter la polémiquenaigntouré 'ESE2001 a propos de protection de la
vie privée, polémique bien vite relayée dans lsggeet dans certains milieux politiques. Elle s’est
malheureusement traduite par le refus de certgi@@sonnes de répondre a tout ou partie du
guestionnaire. L'on regrettera de méme la limitatide I'enquéte a la population Iégalement
enregistrée aupres du Registre national, en phetiquour I'étude des grandes villes. Les resitsi
budgétaires elles aussi ont affecté I'enquétepfaufation n'ayant pu bénéficier cette fois du semti
des enquéteurs pour remplir les formulaires. Cendtaires ont en effet di étre envoyés par la poste
avec obligation pour chacun de les renvoyer paméme voie. La conséquence en fut une perte de
gualité dans les réponses, surtout pour les graageaux les plus faibles. Les restrictions budggda
ont également affecté la préparation de la pomuiai 'enquéte et, plus tard, la qualité du tragam
des données recueillies. Les monographies porteragt 26gard une attention toute particuliere a
I'exhaustivité et a la qualité des données redasill

Et pourtant, 'TESE2001 a recueilli dans I'enseminde bonne collaboration de la part de la population
Plus de 95% des formulaires ont été renvoyés, cenqoeut considérer comme un succes. Les
analyses souhaitées ont par conséquent pu étieéesal La recherche a pu étre engagée sur les
développements socioéconomiques et démographiesepllis récents dans le pays. Et pour la
premiére fois, il fut possible d'étudier I'état $eittif de santé de la population et son opiniotégard

de son environnement, ce qui donne une nouvelleriion a I'état actuel des connaissances.
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Comme pour le recensement de 1991, il a été délgidéettre en oeuvre une série de monographies
valorisant les données de I'enquéte 2001. Unetatteparticuliére y est aussi portée aux évolutions
observées depuis 1991 ainsi qu'a I'apport d'ausmsrces d’informations qui peuvent renforcer la
complétude et la qualité des données de I'enquéte.

Ces monographies sont le résultat de la collalmradéintre la Direction générale Statistique et
Information économique du SPF Affaires économigi@asinstitut national de Statistique), en charge
de la communication des données de 'ESE2001 auip@s|de recherche, et la Politique scientifique
fédérale qui finance et suit ces équipes dans dieecdu programme « ATLAS : valorisation des
résultats de I'enquéte socio-économique générdlé 20

La réalisation de ces monographies a été confiédesx équipes de recherche universitaires
sélectionnées avec la collaboration d’experts g&em Pour l'accompagnement des travaux
scientifiques, la Politique scientifique fédérat assistée de Micheline Lambrecht (Bureau féd#ral
Plan) et Herman Van der Haegen (Koninklijke Vlaasademie van Belgié voor Wetenschappen en
Kunsten).

A partir de 2006 seront publiées des monographiekes thématiques suivantes:

- 'évolution de la population;

- les migrations internes;

- la population allochtone et les migrations inggionales;

- les ménages et familles;

- la nuptialité et la fécondité;

- 'emploi (sous ses aspects structurels);

- la scolarisation;

- le logement et le cadre de vie;

- 'urbanisation;

- les navettes;

- le sentiment subjectif de santé et les soingiinéds;

- la population agée.

Les données provenant de 'ESE2001 et d’autrescesisont également utilisées pour la réalisation
d'un « Atlas de Belgique », un travail qui se veaimplémentaire aux monographies et qui sera publié
a partir de 2006.

La publication des monographies est une occasgaist pour tourner son regard vers le futur. Aprés
de nombreuses discussions sur I'opportunité derenefiicore en oeuvre un « recensement » général de
la population, le gouvernement a en effet décide [ESE2001 serait la derniere enquéte fondée sur
une interview auprées de I'entiereté de la poputatié partir de 2011, la collecte des données de
'enquéte devra étre réalisée au départ de soadrafistratives existantes, complétées le cas éthéa
par des enquétes plus ciblées. De travaux comnésnglitr le Conseil supérieur de la Statistiquestil e
ressorti que cette nouvelle forme de « recensematiétait pas encore possible en 2001. Depuis lors,
de nombreux travaux ont été effectués. La réadisatiun « Microcensus 2006 », une expeérience
menée conjointement par la Direction générale Simtie et Information économique du SPF Affaires
économiques et la Politique scientifique fédéradedans le méme sens. Ce Microcensus teste, sur un
échantillon de 20% de la population, la possibii¢écoupler les données administratives pour alivr
une information similaire a celle d’'un « recensemen



1 Scolarité

1.1 Les systemes d’enseignement et de formation en
Belgiqué'

1.1.1 Les systemes éducatifs dans la Belgique féalér

La fédéralisation de la Belgique a eu un impact [@anganisation de I'enseignement. Suite a la
révision de la Constitution en 1988, les compéterae matiére d’enseignement ont été transférées
aux trois Communautés. Le pouvoir fédéral gardecoespétences pour la fixation du début et de la
fin de la scolarité obligatoire ainsi que pour desditions minimales pour la délivrance des dipléme
et le régime des pensions du personnel.

Depuis janvier 1989, les Communautés ont le poud@irganiser et de gérer I'enseignement et de
développer une politique en matiere d’éducation.

Au sein de chaque Communauté, les compétences t@reandenseignement relevent du Conseil de
la Communauté (pouvoir législatif) et du gouvernamede la Communauté et du ministre de
I'Education (pouvoir exécultif).

1.1.2 Instruction obligatoire

L’instruction obligatoire de tous les enfants da @2 ans a été instaurée par la loi du 19 mai 1914.
Cette loi prévoyait aussi un allongement progfessila scolarité obligatoire vers 13 et puis Viets
ans.

La loi du 29 juin 1983stipule que « le mineur est soumis & I'obligatoolaire pendant une période
de douze années commencant a I'année scolaireend pours dans I'année ou il atteint I'dge de six
ans et se terminant a la fin de I'année scolamasd’'année au cours de laquelle il atteint 'agedik-

huit and».

« L'obligation scolaire est a temps plein jusquagé de quinze ans et comporte au maximum sept
années d’'enseignement primaire et au moins les pleuRieres années de I'enseignement secondaire
de plein exercice ». « La période d’obligation atel & temps plein est suivie d'une période
d’obligation scolaire a temps partiel. Il est dafisa I'obligation scolaire a temps partiel en
poursuivant I'enseignement secondaire de pleincgerou en suivant un enseignement a horaire
réduit ou une formation reconnue comme répondaneaigences de I'obligation scolaire ».
L'enseignement secondaire a horaire réduit (aneimemt Centre d’enseignement a horaire réduit
CEHR) s’organise a partir des CEFA (Centres d'étlocaet de formation en alternance) et les DBO
(Deeltijds Beroepssecundair Onderwijs). Un enseigme en alternance est également organisé par
les Classes moyennes dans le cadre des contrpgefdissage.

! Cette présentation des systémes éducatifs deelgigBe s'inspire des données d’Eurydice et des

Communautés frangaise, flamande et germanophone lgue trouve sur les sites respectifs de
www.eurydice.orgwww.agers.cfwb.bevww.ond.vlaanderen.beww.unterrichtsverwaltung.be

2 Loi concernant I'obligation scolaire du 29/06/338arue au Moniteur belge du 06/07/1983

® Depuis I'adoption de la loi sur la majorité cévih 18 ans (mai 1990), le jeune peut quitter Iédeljour de ses
18 ans en Communauté francaise et en Flandre soiaénes conditions.




1.1.3 Structure des systemes d’enseignement

1.1.3.1 L’enseignement en Communauté francaise

Enseignement pré-primaire et primaire

L’enseignement pré-primaire est gratuit et non gaibire. Il constitue un niveau d’enseignement
intégré dans le continuum pédagogique qui visesaras a tous les éléves la maitrise de socles de
compétences nécessaires a leur insertion social@gioursuite de leurs études. Les éléves yrdrire
deux ans et demi minimum et le quittent au moigiolede leur 6éme anniversaire.

Les parents ont, tant pour I'enseignement primgire pour I'enseignement secondaire, le libre choix
de I'établissement.

Les six années de I'enseignement primaire sonttiépan cycles de deux ans chacun.

Les éléves peuvent accéder a la premiére annéiereignement secondaire s'ils ont obtenu le
Certificat d'études de base (CEB). Pour les élaiamgant pas obtenu le certificat d’études de base o
connaissant des difficultés (avec l'accord des rajeune premiere année B, avec un programme
adapté, est organisée.

Depuis de nombreuses années, I'enseignement piresirengagé dans un processus de réforme
fondamentale qui porte tant sur les objectifs etreéthodes pédagogiques que sur le contenu de
l'enseignement.

Pour I'enseignement primaire, les matiéres obligasosont: I'éducation physique (deux périodes), le
cours philosophigue (deux périodes), une languengére (deux ou cing périodes selon les cas). Le
reste de I'horaire est fixé par un décret qui E&gjue les socles de compétences accordent laéprior
a l'apprentissage de la lecture centrée sur lariseitlu sens, a la production d'écrits et a la
communication orale ainsi qu'a la maitrise desloutiathématiques de base dans le cadre de la
résolution de problémes.

Enseignement secondaire

L'enseignement secondaire compte trois degrés ube @les chacun.

Un 4e degré complémentaire de deux ou trois ansrgahisé de maniére spécifigue dans le cadre de

la filiere professionnelle de I'enseignement seairedpour des études en section arts décoratifs ou

nursing. Ce 4eme degré est considéré comme deigresnent post-obligatoire.

* Au niveau de I'enseignement secondaire, des effmts créer un véritable tronc commun pour

les deux premiéres années sont en cours. Celgi:ch notamment pour objectif d'assurer une large

formation de base, en faisant acquérir a chaquee ékt selon son rythme propre, 'ensemble des

compétences requises, est organisé de maniereqgaentdans tous les établissements situés en

Communauté francaise.

Dans le cadre du premier degré, une année complaimemst organisée pour mieux prendre en

compte les rythmes d’apprentissage de certaing€lén sorte de leur permettre d’atteindre le niveau

requis par les socles de compétences.

Au terme de ce premier degré, I'éléve est oriertd Venseignement général, technique, artistique o

professionnel.

Dans I'enseignement secondaire, I'éléve peut obtiwérs certificats, dont le :

» certificat d’études de base (CEB): au cours du mexhegré, s'il ne I'a pas obtenu a la fin de
I'enseignement primaire;

» certificat d’enseignement secondaire du deuxiénge&d@CES2D): a la fin d’'une quatrieme année
d’'une des formes de I'enseignement secondaire;



» certificat d’enseignement secondaire supérieur @ESelui-ci est décerné a tout éléve qui a
terminé avec fruit la sixieme année de I'enseigméntans les sections générale et technique.
Dans les sections professionnelles, les élevepaurisuivent une septiéme année professionnelle
(de type B ou de type C) peuvent prétendre a lmlie d'un certificat de I'enseignement
secondaire supérieur (CESS);

» certificat de qualification (CQ): a la fin d’'unexg@me année de la filiére de qualification et/ou
d'une septieme année de perfectionnement ou deaipation dans la filiere de qualification.
Cette forme de sanction des études est de la ceng@d’un jury de qualification, composé de
membres étrangers a I'établissement (du milieu gggdbnnel concerné) et d’enseignants de
I'établissement.

Les éleves qui quittent I'enseignement de pleirroio® a I'age de 15/16 ans doivent rester dans
I'enseignement en alternance, en formation ou preatissage jusqu'a ce gu'ils atteignent I'age8de 1
ans.

L'enseignement en alternance est reconnu et oggdaiss les CEFA (Centres d’enseignement et de
formation en alternance). Il peut donner lieu atta d'un certificat équivalent a celui délivrdissue
d'études de plein exercice. Un apprentissage débawr un certificat d'aptitude professionnellewet/
un certificat d'apprentissage octroyé en fonction dontréle permanent et d'un examen final.

Enseignement spécialisé

L'enseignement spécialisé accueille les enfants &@ige2 ans et demi a 21 ans qui souffrent d’'un
handicap tel qu’ils ne peuvent suivre les courssdanseignement ordinaire. Cet enseignement est
divisé en 8 types qui correspondent a des handipedss. Le décret du 3 mars 2004 organisant
I'enseignement spécialisé integre dans un seuw lexégislation relative a cet enseignement. dipael
'enseignement spécialisé aux réformes entrepridass |'enseignement ordinaire (socles de
compétences, immersion linguistique), et mentict@enaniére précise les possibilités de passage ou
d’intégration vers I'enseignement ordinaire.

Enseignement supérieur

L’enseignement supérieur non universitaire est as@p’études dites de type court (études de trois
ans ou quatre ans) et de type long (quatre ouamsqd’études). Les deux types se rencontrent dans
des institutions dénommées soit « hautes école & écoles supérieures des arts ».

Les universités dispensent une formation d’'uneamidimale de quatre ans.

Le Décret « Bologne » définissant I'enseignemepgéseur en Communauté francaise favorisant son

intégration a I'espace européen de I'enseignemguérgeur et le refinancement des universités, a été

adopté par le Parlement de la Communauté frangaike mars 2004.

Les grands axes de ce décret sont :

e tous les types d'enseignement sont clairement ri@séde méme systéme s’appliquera a tout
I'enseignement supérieur (universités, hautes éceleseignement de promotion sociale pour les
titres correspondant a ceux de I'enseignement Byséde plein exercice, écoles supérieurs des
arts et instituts supérieurs d’architecture);

e quelgues termes techniques, tels les grades, éredéfinis ou simplifiés, le terme « licence »
disparaitra complétement. A lissue de la périoderdnsition, le baccalauréat désignera le seul
titre pouvant étre délivré a I'issue du premierleyae trois ans, la réussite d’'un deuxieme cycle a
'université ou dans l'enseignement supérieur dgetyong donnera droit & I'obtention d'un
master;
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* les modalités de partenariat entre les universitdss autres établissements sont réglementés. Le
décret confirme I'utilisation des ECTS (Europeaedits transfer system) et 'année d’étude reste
la référence; elle correspond a 60 crédits.

Evolutions récentes

Depuis 1997, le Décret «Missions» fixe I'obligatipour I'école de développer chez les éleves des
compétences et d’en certifier la maitrise suffisantdes points-clés du parcours scolaire. L'intenti
est de garantir I'égalité des acquis essentietaia les éléves quelle que soit I'école fréquentékee
réduire ainsi une source importante d’'inégalitg. &keurs, le Décret «Missions» accorde également
une autonomie de gestion accrue pour les pouvanesik.

Dans la foulée, la Communauté francaise a engagéadreuses réformes qui touchent notamment
le pilotage de I'enseignement, la formation ingiat continue des enseignants, la mise en place de
discriminations positives, I'accueil des primo-aants, le décret «Bologne», le financement
différencié, la création d’une agence pour I'éviiduede la qualité de I'enseignement supérieur, ...
Au-dela de ces réformes, le recentrage du gouvemende la Communauté francaise sur
I'enseignement se concrétise également par le &msttatégique pour I'éducation (2005).

Le Contrat stratégique pour I'éducation devrainpettre d’atteindre six objectifs prioritaires:

- augmenter le niveau d’éducation de la populadoiaire;

- améliorer les performances;

- augmenter le nombre d’éléves « a I'heure »;

- favoriser la mixité sociale dans chaque étahimes# scolaire et dans chaque filiere;

- mettre sur pied d’égalité les différentes fileidenseignement afin que le choix de la filiérg 8o
choix positif;

- lutter contre tous les mécanismes de relégatioexjstent au niveau des établissements
d’enseignement.

1.1.3.2 L’enseignement en Communauté flamande

Enseignement pré-primaire et primaire

L'enseignement pré-primaire est gratuit et non gatithire. Cet enseignement est accessible aux
enfants entre deux ans et demi et 6 ans. Les snfBn ans qui ne sont pas préts a entrer dans
I'enseignement primaire peuvent rester un an de qduns le pré-primaire.

Les contenus suivants sont abordés : éducatioriqaigydormation musicale, néerlandais, exploration
du monde, initiation aux mathématiques.

L'enseignement primaire ordinaire s’adresse awarmsfde 6 a 12 ans et s'organise en 6 années
consécutives. Un enfant y passera 5 ans minim@raas maximum.

L'enseignement primaire couvre les mémes disciplipge I'enseignement pré-primaire a I'exception
de l'initiation aux mathématiques remplacée pameashématiques.

Les parents ont, tant pour I'enseignement primgire pour I'enseignement secondaire, le libre choix
de I'établissement.

Enseignement secondaire

Depuis 1989, I'enseignement secondaire a tempa pkiorganisé selon une structure unique. Cette
structure comporte des degrés, des formes d’eresaignt et des orientations d’études.

Au premier degré, la plupart des heures de courscamsacrées a la formation de base. Le choix de
I'orientation est reporté au deuxiéme degré. Conpmer la Communauté frangaise, une premiere
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année B est organisée pour les éleves en retaldirecou moins bien préparés a suivre un
enseignement plus théorique.

A partir du deuxieme degré, nous trouvons quatnmds d’enseignement : I'enseignement secondaire
général (ASO), I'enseignement secondaire techni®0O), I'enseignement secondaire artistique
(KSO) et I'enseignement secondaire professionn8QB

Les deuxiéme et troisieme degrés sont constitugmdizes communes et optionnelles qui complétent
la formation de base.

Au troisiéeme degré, la formation spécifique peut @mplétée en fonction du choix professionnel ou
de la continuation dans I'enseignement supérieur.

La réussite des 6 années du secondaire déboucHe dipléme de I'enseignement secondaire et
donne acces a I'enseignement supérieur.

L’année scolaire 2000-2001 a vu le lancement dhsegnement expérimental modulaire d’'une durée
de 7 ans. Dans cet enseignement modulaire, il stexilus de degrés ni d’années d’études mais des
domaines d’études.

A partir de 15 ou 16 ans, les éleves peuvent passer enseignement a temps partiel et suivre une
formation dans I'enseignement professionnel & tepgosiel. lls peuvent aussi choisir le contrat
d’apprentissage des classes moyennes ou uneiveaitégréée de formation a temps partiel.

Enseignement spécialisé

L’enseignement spécialisé accueille les enfants &@ige2 ans et demi a 21 ans qui souffrent d’'un
handicap tel gu'ils ne peuvent suivre les courssdanseignement ordinaire. Cet enseignement est
divisé en 8 types qui correspondent & des handaoss.

Enseignement supérieur

Le décret du Parlement flamand du 13 juillet 198@proche le statut dddogescholen(Hautes
écoles) et des autres établissements d’enseignemgrérieur non universitaire de celui des
universités.

Les curriculums de type court et de type long dgt rémplacés respectivement par des cours de
premier et de second cycles.

Les adaptations législatives les plus récentes ldacedre du Processus de Bologne sont reprisas dan
le décret du 4 avril 2003 qui réforme la structdied’enseignement supérieur.

Le décret structure les études supérieures en orgémtations principales : la structure bachelor-
master, l'association d’'une université avec uneptusieurs hautes écoles et I'accréditation des
formations.

L'enseignement académique est organisé dans lesraités et dans les hautes écoles dans le cadre
d’'une association. Il comprend des formations ddélr et des formations de master.
L'enseignement supérieur professionnel comprenduament des formations de bachelor et n'est
organisé que par les hautes écoles.

1.1.3.3 L’enseignement en Communauté germanophone

Enseignement pré-primaire et primaire

L’enseignement pré-primaire est gratuit et facifltits’adresse aux enfants entre deux ans et @tmi
6 ans.

Les parents ont, tant pour I'enseignement primgire pour I'enseignement secondaire, le libre choix
de I'établissement.

12



En Communauté germanophone, la législation sur pleindes langues de 1963 prévoit des
dispositions spécifiques pour la minorité francapdo on trouve des écoles primaires francophones
ou le francais est la langue d’enseignement defiand la deuxieme langue.

Pour I'enseignement primaire, les matiéres obligasosont: langue maternelle (allemand), lecture et
écriture, mathématiques, histoire, géographie,eétiildmilieu, science, religion ou morale, éducation
physique, musique, activités manuelles, instruatigique et sécurité routiere.

Les six années de l'enseignement primaire sonitiépan cycles de deux ans chacun.

Les éléves peuvent accéder a la premiére annéiereignement secondaire s'ils ont obtenu le
Abschlusszeugnis der Grundschyertificat d'études de base). Ce certificat peégélement étre
décerné aux éléves qui terminent avec fruit soipr@miére année de I'enseignement secondaire
(classe B) soit la deuxiéme année de I'enseigneprefgssionnel.

Enseignement secondaire

La loi du 19 juillet 1971 organise I'enseignemeetandaire de type | sous les quatre formes
suivantes : I'enseignement général, I'enseignemtechnique, I'enseignement professionnel et
'enseignement artistique et en deux grandes diiérla filiere de transition et la filiere de
qualification.

L'enseignement secondaire de type | comprend teisés de deux ans.

Les éleves qui quittent I'enseignement de pleirroio® a I'age de 15/16 ans doivent rester dans
I'enseignement a horaire réduit ou dans I'appreagie (secteur des PME et industriel) jusqu'a dis qu'
atteignent I'age de 18 ans.

Enseignement spécialisé

L'enseignement spécialisé accueille les enfants &@ige2 ans et demi a 21 ans qui souffrent d’'un
handicap tel qu’ils ne peuvent suivre les courssdanseignement ordinaire. Cet enseignement est
divisé en 8 types qui correspondent a des handjm&goss.

Enseignement supérieur

La Communauté germanophone ne dispose que d’'urétsdlissement d’enseignement supérieur non
universitaire de type courf(tonome Hochschylecréé par le décret du 27 juin 2005 et prenant la
place de trois petites institutions.

Les étudiants qui souhaitent poursuivre des étdders I'enseignement supérieur de type long ou dans
I'enseignement universitaire doivent étudier en @mmauté francaise ou flamande ou encore en
Allemagne.

Evolutions récentes

Des la moitié des années 90, le gouvernement @etamunauté germanophone a congu un plan de
réformes pour I'enseignement de base (pré-primatrgrimaire), I'enseignement secondaire et
I'enseignement supérieur. La mise en place dearegpkcommencé en 1998 pour se terminer en 2009.
La réforme de I'enseignement supérieur a commenc&@5 avec la fusion de trois petites
institutions créant ainsi I’Autonome Hochschules'gtscrivant dans le Processus de Bologne.
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1.1.4 Education des adultes et formation professioelle

1.1.4.1 Niveau fédéral

La loi du 22 janvier 1985 a instauré le systemeatgyé-payé. Il a pour but la promotion sociale des
travailleurs engagés a temps plein dans le seqeuwé. Les formations professionnelles suivies
doivent avoir un lien avec I'activité ou les persipees professionnelles du travailleur. Le traaill a

le droit de s’absenter du travail avec maintiesaeémunération.

Le Service public fédéral Emploi, Travail et Cortagon prend en charge le remboursement des
rémunérations, y compris les cotisations sociales.

Le systéme a été étendu par la $uitex travailleurs des PME (moins de 50 travaillpargec des
modalités particulieres.

1.1.4.2 Niveau régional et communautaire

Différents organismes sont chargés de I'organisatiale la gestion de la formation professionnelle.
Le FOREM (Office wallon de la formation professiefin et de I'emploi) est compétente en région
wallonne. Son équivalent en région flamande e¥0AB (VIaamse Dienst voor Arbeidsbemiddeling
en Beroepsopleiding). Bruxelles-Formation (IBFFP Institut bruxellois francophone pour la
formation professionnelle) intervient pour les fraphones de la région de Bruxelles-Capitale, le
VDAB pour les néerlandophones.

Depuis le I janvier 2000, la compétence emploi et formationfgssionnelle est exercée en
Communauté germanophone par 'ADG (Arbeitsamt deutBchprachigen Gemeinschatt).

L'IFAPME en région wallonne, 'lFPMEet SYNTRA en région de Bruxelles-Capitale et SYMTR
en région flamande sont chargés d’organiser ladtion en alternance, en particulier I'apprentissage
et la formation de chef d’entreprise ainsi queolarfation continue pour les professions indépendante
et les petites et moyennes entreprises.

L'enseignement de promotion sociale est un ensgignedonné selon des horaires réduits. Il existe
dans les trois communautés et constitue une filiergortante de formation professionnelle et
continuée des adultes.

Cet enseignement est organisé aux niveaux secen@aompris spécial) et supérieur (de type court
et long).

La Communauté flamande organise depuis 1990 des deubase (Basiseducatie) pour des adultes
peu qualifiés.

Deux types d’enseignement artistique sont orgameé3elgique. Un enseignement artistique de plein
exercice, destiné aux jeunes qui s’orientent vesdkaux-arts et un enseignement artistique areorai
réduit pour jeunes et adultes organisé au niveeansiire et supérieur de type court.

Il existe également un enseignement a distance gt d’assurer et d’améliorer une situation
professionnelle par la préparation a des examemsnedratifs, d’apprendre une langue étrangére,
d’améliorer ses connaissances en informatiqueassdrer sa formation continuée

4 Arrété Royal du 20 juillet 1998.
® Depuis le 1ler septembre 2003, les missionsERME sont transférées en Région bruxelloise auiGerv
Formation PME.
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En Communauté flamande, on trouve trois types éignement & distance : I'enseignement en
accompagnement individuel (BIS Begeleid Individu&glideren), I'enseignement supérieur ouvert
(OHO Open Hoger Onderwijs) et I'université ouve@®) Open Universiteit).

Enfin, parmi les autres formations destinées audtes| il faut encore mentionner les formations
organisées par certains ministeres pour leurs sgestformations pour les handicapés, les formatio
dans les entreprises, les initiatives sectorigjléee aux fonds sectoriels et les formations osgas
par le secteur privé et les pouvoirs locaux.

Il faut encore ajouter les nombreuses organisati@éducation permanente des adultes, au plan
national, régional et local qui proposent des faiona a leurs membres.

1.2 Scolarisation par age, sexe et région

1.2.1 Taux de scolarisation par age et par sexe
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Graphique 1. Taux de scolarisation par age.
Source : INS-ESE 200Question 1 du Questionnaiv®tre Personne
Calculs : Centre TEF, ULB.

Selon le recensement d’octobre 2001, le nombrediitlus appartenant a la catégorie « éléve ou
étudiant » 4gés de 5 ans et plus s'éléve a 1.78%860nnes6, soit 19,2 % de la population totale
recensée.

A la lecture du graphique 1, on observe un tausaidarisation maximal entre 6 et 14 ans (100 %).
La scolarisation diminue dans les dernieres andéd®bligation scolaire. Le taux reste tres élavée
15 ans (99%) mais diminue légérement a 16 ans¥®7ef 17 ans (94,1%) alors que I'enseignement
reste obligatoire jusqu'a 18 ans. Une hypothese papliquer cette diminution avant la fin de
l'obligation scolaire serait qu'il s'agit en faiétdidiants en formation en alternance qui n‘autgas
bien défini leur statut : on constate en effet lguleaisse du taux de scolarité correspond exacteinen
la part d'individus qui se déclarent en emploi.

® Le détail des effectifs concernant la populatioivant ou non un enseignement, par région, arssedient et
communes, est repris au Tableau 00.20 publié & I(disponible sur demande auprés de I'INS : http
:/Istatbel.fgov.be/products/census_fr.asp
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Aprés I'age de l'obligation scolaire, les taux @erjes scolarisés diminuent progressivement en
fonction de I'age, et parallélement ceux des jemesmploi augmentent. Libres d’obligation scolaire
79,7% des jeunes ayant atteint 'age de 18 ansidrégnt cependant encore I'école, tandis que 12%
sont déja en emploi, 6.3% recherchent un emplait 88 pour la premiére fois (le reste n‘ayant pas
répondu a la question). Parmi les jeunes agés @m20plus de la moitié (51,9%) fréquentent encore
'enseignement tandis que les autres sont déjdsqutbfessionnellement, que ce soit en emploi
(32,8%), ou a la recherche d'un emploi (12,5%)r deatre, & 22 ans, le rapport s'inverse: la moitié
des jeunes travaillent (56,3%), 14,6% rechercher@mploi et un quart seulement poursuit encore des
études (25,4%).
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Graphique 2. Taux de scolarisation par age et pates
Source : INS-ESE 2001. Calculs : Centre TEF, ULB.

Pour I'ensemble de la population recensée de gtapisis, 18,5% (886.486) des femmes (4.795.077)
se déclarent étudiantes contre 19,9% (903.483.5884851) chez les hommes.

Le graphigue 2 compare les taux de scolarisatisperaifs des femmes et des hommes en fonction de
leur &ge. Durant toute la période scolaire obtigat les taux entre hommes et femmes restent fort
identiques. Par contre, de 18 & 22 ans, les tagealarisation des filles sont proportionnellemglos
élevés que ceux des garcons et I'écart s'éleve @mégtus de 11% chez les jeunes de 19 ans (Gargons:
59,6%; Filles: 70%). Le recensement de 1991 agatement révélé une différence de taux en faveur
des femmes de 18 a 20 ans mais |'écart était bepunoins important. Par ailleurs, cette tendance
s'inversait méme a partir de I'age de 21 ans, ceese vérifie plus en 2001 puisque & partir de 23
ans, un rééquilibrage entre les filles (14 %) sigarcons (15 %) s'observe.

1.2.2 Scolarisation par région
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1.2.2.1 Taux de scolarisation par age selon lacmégle domicile
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Graphique 3. Taux de scolarisation par age seloRégion de domicile.
Source : INS-ESE 2001. Calculs : Centre TEF, ULB.

Le graphique 3 compare les taux de scolarisatiofadgopulation de 5 ans et plus entre les trois
régions du pays. Il estimportant de noter guesstaux sont globalement proches, il ne portespas
des effectifs de méme ampleur: en Région flamahd®4.626 (18,6%) de personnes sont scolarisés
contre 608.694 (20,2%) en Région wallonne et 135(69,3%) en Région bruxelloise.

Durant la période d'obligation scolaire et quellaegsoit la région de domicile, les taux de
scolarisation des jeunes varient peu. De 20 a 25 @m constate que les taux de scolarisation des
jeunes domiciliés en Région bruxelloise sont syaté&uement plus €levés que ceux des deux autres
régions. Concernant cette catégorie d'age, la ménuance avait d'ailleurs déja été observée lors du
recensement de 19917. Le taux de scolarisatior0@h des jeunes de 21 ans par exemple, s'éléve a
44,3 % (4.812) en Région bruxelloise contre 37,128963) en Région flamande et 40,1% (15.896)
en Région wallonne. Mais on constate égalementlauRégion bruxelloise et la Région wallonne
présentent un taux plus important de jeunes dégeten recherche d'emploi (18,5% a Bruxelles et
21,3% en Wallonie) par rapport a la Région flamaf@3é). Le recours a I'école pourrait alors étre une
maniere d'échapper au risque de chémage.

1.2.2.2 Taux de scolarisation par age et sexe selon laorédie domicile

" Mainguet, Ch. et Demeuse, M. Monographie n°9. &sdtion, Niveau d'instruction et insertion
professionnelle. Recensement Général de la Popuolati des Logements al' Inars 1991. Ministére des
Affaires économiques, Institut national de Stadjiséi, Services fédéraux des Affaires scientifigteshniques et
culturelles. 1998, p 25.
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—&— Hommes

Graphique 4. Taux de scolarisation en Région fladiegpar age, selon le sexe.
Source : INS-ESE 2001. Calculs : Centre TEF, ULB.

Graphique 5. Taux de scolarisation en Région biois® par age, selon le sexe.
Source : INS-ESE 2001. Calculs : Centre TEF, ULB.
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Graphique 6. Taux de scolarisation en Région walopar age, selon le sexe.
Source : INS-ESE 2001. Calculs : Centre TEF, ULB.
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Si les taux de scolarisation des filles de 18 am$ groportionnellement plus importants que ceux de
garcons dans les trois régions, les situations $oint d’'étre identiques : I'écart des taux de
fréquentation entre garcons et filles en WalloniereFlandre est plus élevé qu’en Région bruxeallois
L'écart s'éleve a 7,9% en Région wallonne (Grapki§), soit 75,5% pour les garcons contre 83,4%
pour les filles, et 7,4% en Région flamande (Grap&i4), soit 76% pour les garcons contre 83,4%
pour les filles. Par contre en Région bruxelloiGeaphique 5), I'écart se rétrécit entre filles atgpns

et ne représente que 3,4% (soit 79,2% pour le®garet 82,6% pour les filles).

1.3 Durée de scolarisation par niveau, age, serdgain

La durée de scolarisation et le retard scolaire appréciés a partir d'une durée dite « normale » d
passage dans un niveau d'études. Tant pour I'emseignt primaire que secondaire, cette durée
normale est définie comme égale ou inférieure ANgas.

1.3.1 Durée de scolarisation et retard scolaire pour I'eseignement
primaire
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—&— dipldme du secondaire supérieur

dipldme de I'enseignement supérieur

Graphique 7. Taux d'hommes dont la scolarité danmimaire est plus longue que la "normale", sdlage et
le niveau de diplome le plus élevé obtenu.
Source : INS-ESE 2001. Calculs : Centre TEF, ULB.
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Graphique 8. Taux de femmes dont la scolarité dapsimaire est plus longue que la "normale”, selage et
le niveau de dipldme le plus élevé obtenu.
Source : INS-ESE 2001. Calculs : Centre TEF, ULB.

Le retard scolaire est apprécié par la durée phigue que la normale de la scolarité dans
I'enseignement primaire en distinguant les homnidssefemmes et le niveau de dipléme.

Les courbes sont relativement similaires pour lesirhes et les femmes avec malgré tout un léger
avantage de 2 a 3% pour les femmes.

De maniere générale, les pourcentages du retesdadiErité augmentent avec les tranches d’ages.

La prise en compte du niveau de dipldome apportedisimction nette entre le dipléome primaire et les
autres diplémes.

Pour les personnes qui ont au maximum le diplomproaire et indépendamment du sexe, la durée
de la scolarité dans le primaire est plus longuempur les autres niveaux de dipldme, signe d’'ur ta
d’échec plus important. Ce constat est amplifisdae I'on observe les classes d’ages plus élevées.
Les personnes disposant d’'un dipldme de I'enseigneésupérieur sont relativement peu nombreuses
a développer une scolarité plus longue que la nerm@ans I'enseignement primaire. Ainsi, pour la
tranche d’ages des 25-29 ans, on trouve 3,2% dambe et 3% des femmes présentant une scolarité
plus longue que la normale.

Lorsque l'on considére la distribution par régienddmicile des personnes dipldmées du primaire et

dont la scolarité est plus longue que la "normala”,Région flamande se caractérise par un

allongement de cette scolarité dans le primairg fesicatégories d'age de 50 a 65 ans et plus. Pour

les publics plus jeunes, la Région flamande rejemtaux des deux autres régions.

Une hypothese d’explication du retard en Régiom#élade reposerait sur le fait qu'il existait jusau’e

1976 des classes dites du 4éme degré. Ces deursanaosstituaient en quelque sorte une 7eme

et 8eme primaires. Elles existaient surtout dasisdgions rurales et étaient fréequentées par gpest

d'éleves:

- des éléves qui prolongeaient ainsi leurs étudesgres et ensuite arrétaient ;

- dautres qui, aprés ces années de "proximité"jgragent une école moyenne plus éloignée de
leur domicile.
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1.3.2 Durée de scolarisation et retard scolaire pour I'eseignement
secondaire (Dipldmés du secondaire supérieur)
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Graphique 9. Taux d'hommes diplémés du secondl.ain’er'ﬂ;aw8 dont la scolarité dans le secondaire est plus
longue que la "normale”, selon I'age et la régiandbmicile.
Source : INS-ESE 2001. Calculs : Centre TEF, ULB.
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Graphique 10. Taux de femmes diplémées du secensigérieur dont la scolarité dans le secondaitepiss
longue que la "normale”, selon I'age et la régiandbmicile.
Source : INS-ESE 2001. Calculs : Centre TEF, ULB.

Le retard scolaire selon les catégories d’age msteaié par la durée plus longue que la normala de
scolarité dans I'enseignement secondaire en distimgles hommes (Graphique 9) et les femmes
(Graphique 10) et la région de résidence.

Les courbes selon les ages présentent des allmigires pour les hommes et les femmes.

Trois constats principaux peuvent étre avances.

Le premier concerne la différence entre les régidhsrs que les courbes de la Région wallonne et
bruxelloise se superposent quasiment, la Régionaftale se caractérise par des retards scolaires

8 Les graphiques 9 et 10 concernent uniquemenpéesonnes dont le dipldme le plus élevé obtenueest

dipldme du secondaire supérieur.
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moins importants et cela indépendamment des cagsgdifige si I'on excepte les 65 ans et plus. Ainsi
pour les 25-29 ans, le taux de retard atteint 35% fes hommes en Région flamande contre 47,2%
en Région bruxelloise et 48,5% en Région wallonne.

Le deuxiéme constat est relatif & la variable gehes femmes passent moins de temps dans
I'enseignement secondaire : pour les 25-29 angue descend a 27,6% en Région flamande ce qui
représente une diminution de 7,4% par rapport amnhes. Dans les deux autres régions, le taux chez
les femmes est également inférieur par rapporttemmmes: de 7,3% en Région bruxelloise et de
7,9% en Région wallonne.

Le troisiéme constat est précisément ce taux éevéetard dans I'enseignement secondaire et la
courbe ascendante prise depuis quelques annéedfdEnce taux a été multiplié par deux sur une
période de trente ans.

Une des hypothéses pourrait étre I'allongement adescolarité et la prolongation de la scolarité
obligatoire qui a permis de maintenir & I'école aartain nhombre d'éleves en échec et en retard de
scolarité.
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Graphique 11. Taux de personnes n'ayant pas |&tiplsecondaire supérieur, selon I'age et le sexe.
Source : INS-ESE 2001. Calculs : Centre TEF, ULB.

Si I'on considéere la population des jeunes de P8l ans (Graphique 11), nous pouvons faire deux
commentaires principaux.

En premier lieu, il faut mentionner le taux élewjeunes de 18 a 24 ans ne possédant pas le diplome
de I'enseignement secondaire supérieur. Ce taue i 42,6% des jeunes hommes de 18 ans a
18,1% des jeunes hommes de 24 ans.

En second lieu, la différence entre hommes et fesresemarquante et est moins défavorable pour les
femmes. Le taux des jeunes hommes de 24 ans n’pgare diplome de I'enseignement secondaire
supérieur (18,1%) est supérieur a celui des jefemeses (12,7%).
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Graphique 12. Taux de personnes n‘ayant pas eralmtenu le dipldbme secondaire inférieur, selon l'agée
sexe.

Source : INS-ESE 2001. Calculs : Centre TEF, ULB.

Si I'on considére a présent les étudiants de 13 ank qui n'ont pas encore obtenu le dipldme du
secondaire inférieur (Graphique 12), le taux att2h3% pour les jeunes de 15 ans et descend ensuit
a 10,4% et 6,6% a 16 et 17 ans. Ce taux est cer@ss important que pour I'enseignement
secondaire supérieur, mais reste élevé. La situativ plus préoccupante pour les étudiants que pour
les étudiantes.

La comparaison par région de domicile met en éddem retard plus prononcé en Région bruxelloise
par rapport aux deux autres régions, que ce saiiveaau du secondaire supérieur (Graphigue 13) ou
du secondaire inférieur (Graphique 14). Les édadglus importants se retrouvent entre la Région
bruxelloise et la Région flamande, et plus parizeiment chez les étudiants de 19 ans en ce qui
concerne le secondaire supérieur (14,9% de difééren faveur des étudiants en Région flamande) et
chez les étudiants de 15 ans en ce qui conceseetadaire inférieur (12,1% de différence).
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Graphique 13. Taux de personnes n'ayant pas Ié&wuplsecondaire supérieur, selon I'age et la réglen
domicile.

Source : INS-ESE 2001. Calculs : Centre TEF, ULB.
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Graphique 14. Taux de personnes n'ayant pas eratiisnu le dipléme secondaire inférieur, selon l'agéa
région de domicile.

Source : INS-ESE 2001. Calculs : Centre TEF, ULB.

1.3.3 Durée de scolarisation et retard scolaire po I'enseignement
secondaire (diplomeés de I'enseignement supérieur).
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Graphique 15. Taux d'hommes dipldmés du supérient ld scolarité dans le secondaire est plus longue la
normale, selon I'age et la région de domicile.

Source : INS-ESE 2001. Calculs : Centre TEF, ULB.
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Graphique 16. Taux de femmes diplomées du supétaniria scolarité dans le secondaire est plus langue
la normale, selon I'age et la région de domicile.
Source : INS-ESE 2001. Calculs : Centre TEF, ULB.

Les taux de retard en fonction de I'age chez Ipkiés de I'enseignement supérieur présentent un
profil similaire a ceux concernant les diplémésld@aseignement secondaire uniquement, dans la
mesure on l'on constate également une différendavenir de la Région flamande et moins de retard
pour les étudiantes.

Les taux de retard chez les dipldbmés de I'enseignesupérieur restent élevés, méme si par rapport
aux diplémés de I'enseignement secondaire uniguentgrsont moins importants: on observe par
exemple, pour les 25-29 ans, une différence de%7eh Région flamande, 11,9% en Région
bruxelloise et 15,9% en Région wallonne.

1.4 Conclusions

En ce qui concerne la scolarité, les constats steyaeuvent étre dégagés.

» La proportion de répondants qui se déclarent audeét atteint le maximum pendant |'obligation
scolaire.

e Aprés I'age d'obligation scolaire, le taux dimirdiédemment avec I'age mais il n'empéche que
plus des trois quarts des jeunes suivent encorétddes au dela de 18 ans.

« Ce taux s'avere plus important chez les jeunes tsnantre 18 et 22 ans.

En dehors du taux de scolarisation actuel, la ddeéka scolarisation et le retard scolaire ont fpe é
abordés en ce qui concerne les personnes déjardipt Le retard scolaire a été apprécié par rapport
a une durée dite « normale » (6 ans) du passage ula niveau d’'études et a mis en évidence
l'importance de plusieurs facteurs.

e La prise en compte du niveau de dipldme apportedistimction nette entre le dipléme primaire et
les autres diplémes.

« Pour les personnes qui ont au maximum le diplom@rduaire et indépendamment du sexe, la
durée de la scolarité dans le primaire est pluguergue pour les autres niveaux de dipléme, signe
d’'un taux d’échec plus important. Ce constat egpléién lorsque I'on observe les classes d’age
plus élevées.

« Pour I'enseignement secondaire supérieur, la Réflamande présente des retards scolaires
moins importants.
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» Dans tous les cas, parmi les dipldomés du secondesrdemmes passent moins de temps que les

hommes dans ce niveau d'enseignement.

« Sil'on compare les retards en primaire et en s#&io®, on relévera une inversion des tendances :
en primaire le retard est moins important pourdiesses d’age les plus jeunes par rapport aux
plus agées et inversement pour le secondairepatcbnstate une augmentation du taux de retard

pour les jeunes générations.

2 Niveau de diplome et domaines d'études

2.1 Lieu d’'obtention du diplome

2.1.1 Dipléme le plus élevé obtenu en Belgique etfétranger

Personnes de 15 et plus

Déclarant ne . R
Non réponse a

déclarant avoir suivi un enseignement jamais avoir suivi : TOTAL
. cette question
un enseignement
Lieu d'obtention du dipléme
a l'éetranger | en Belgique| non rempli Total
404.990 6.108.953 1.097.844 7.611.487 314.877 564.865 8.491.52¢

Tableau 1. Question 9¢ : Ou avez vous terminé \aeani ?
Source : INS-ESE 2001. Calculs : Centre TEF, ULB.

Parmi la population de 15 ans et plus ayant ppgieiu recensement (8.491.529 personnes), 314.877
ont déclaré n‘avoir jamais suivi d'enseignemenit dal0.707 hommes (3,5%) et 174.170 femmes
(4,1%). 564.865 individus n'ont pas fourni lesseignements nécessaires pour déterminer leur niveau

d’instruction ou le lieu d'obtention de leurs dipiés éventuels.

Parmi les individus ayant confirmé avoir suivi umseignement (7.611.787), 6.108.953 ont déclaré

avoir obtenu leur dipléme le plus élevé en Belgiqoetre 404.990 a I'étranger.

2.1.2 Dipléme le plus élevé obtenu en Belgique el éranger par age
et par sexe

Dans les graphiques et les tableaux qui suivesiinfermations collectées portent uniquement ssir le

personnes ayant suivi un enseignement.

Le graphique 17 ne révele pas de difféerences dangpartition femmes/hommes selon le lieu
d’obtention du dipldme: 80,7% de la population nudise et 79,8% de la population féminine
possédent un dipldme de fin d’études délivré emiBek, contre 5,3% des hommes et des femmes qui
déclarent avoir obtenu un dipléme a I'étrangeffalit cependant signaler le tres haut taux de non

réponse a cette question aussi bien chez les hofid#s que chez les femmes (14,9%).
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Graphique 17. Lieu d’obtention du dipléme le plie/é par sexe

Source : INS-ESE 2001. Calculs : Centre TEF, ULB.
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Graphique 18. Lieu d'obtention du dipldme le plies/é selon I'age chez les hommes

Source : INS-ESE 2001. Calculs : Centre TEF, ULB.
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Graphique 19. Lieu d’obtention du dipléme le plie/é selon I'age chez les femmes

Source : INS-ESE 2001. Calculs : Centre TEF, ULB.
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A la lecture des graphiques présentant pour chelasee d'ages, le lieu d'obtention du dipléme s pl
élevé chez les hommes (Graphique 18) et chezhewdés (Graphique 19), il ne semble pas y avoir de
grande variation en fonction de I'adge, du moingeui concerne les classes d'age pour lesquelles |
taux de non réponse reste relativement faible.diféérences observées dans la répartition entre les
dipldmes belges et étrangers pour les classes digeleux extrémités, pour lesquelles les taux de
non réponse sont par contre tres élevés, ne sstigament interprétables.

2.1.3 Dipléme le plus élevé obtenu en Belgique et étranger par
niveau d’enseignement

supérieur (type court, long ou université) P : —1

post-secondaire non supérieur |

sec supérieur ]

|

l

sec inférieur |

| |

‘ l

. . |

W non rempli primaire |

| |

DOen Belgique ! ) ) !
Oa étranger 0% 20% 40% 60% 80% 100%

Graphique 20 : Lieu d’obtention du dipldme le p&lsvé selon le niveau de diplome le plus élevé
Source : INS-ESE 2001. Calculs : Centre TEF, ULB.

Ce graphique présente pour les différents niveauxligldme le plus élevé, la répartition entre les

diplémes délivrés en Belgique et a I'étranger. bat ges personnes dipldmées de I'enseignement
secondaire supérieur en Belgique représente 88%irecseulement 4,3% de diplémes délivrés a

I'étranger. Parmi 'ensemble des personnes qudéntaré avoir obtenu un dipléme supérieur, 90,6%
l'ont obtenu en Belgique et 6,8% a I'étranger. cénqui concerne le niveau primaire et secondaire
inférieur, les taux de non réponse sont trop élpeés toute interprétation.

2.2. Niveau de dipldme et forme d’enseignement

Cette section s’attache a décrire le niveau déuiplle plus élevé obtenu selon le sexe, d’'une giart,
selon les régions de domicile, d'autre part.

2.2.1 Niveau de dipléme le plus élevé et forme dseignement par sexe

Parmi la population de 25 a 64 ans résidant enidiedg plus d'une personne sur deux (57,1% ou
3.046.653) a obtenu un dipléme de I'enseignememtnskaire supérieur au moins (Graphique 20). Le
reste de la population est composé de personnes aggenu le secondaire inférieur (23,9%) ou le
primaire (11,1%). La proportion de personnes n‘tiy@mais suivi d'enseignement est faible (3,6%)
mais pourrait étre sous-estimée si I'on fait I'tipee que ces personnes pourrait avoir plus teadanc

ne pas répondre aux questions concernant la 4é0ld4f2% de non réponses).
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On peut également souligner que plus d'une perssumguatre a poursuivi avec fruit des études dans
I'enseignement supérieur (27,9% ou 1.487.297). diaulation de ces dipléomés hautement qualifiés
sera par ailleurs décrite plus en détails au @it

En ce qui concerne le niveau de dipléme, les diffées entre les hommes et les femmes ne sont pas
flagrantes: le taux de diplébmés de lI'enseignemesbisdaire supérieur est a peine plus important
parmi les hommes (28,3% ou 750.110 individus co28€% ou 716.758 femmes) et celui des
diplomés de I'enseignement supérieur est par ctégezement plus élevé chez les femmes (28,5% ou
760.799 contre 27,2% ou 726.498 hommes).

Fﬁ
—
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long ou université)
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Graphique 21. Niveau du dipldme le plus élevé dmlaulation de 25 a 64 ans selon le sexe
Source : INS-ESE 2001. Calculs : Centre TEF, ULB.

supérieur (type
Jamais suivi sec court, long ou

d'enseignement primaire | sec. inférieur| supérieur université) inconnu Effectifs
Hommes
de 184 24 ans 0.9% 2.7% 19.9% 58.1% 16.1% 2.3% 428.735]
de 254 34 ans 1.9% 3.1% 17.6% 40.9% 33.9% 2.6% 676.379
de 354 64 ans 3.9% 13.2% 26.7% 26.2% 25.0% 4.9%| 1.990.203
65 ans et plus 6.6% 33.8% 21.2% 13.2% 11.5% 13.6% 702.605
Total 3.7%| 14.1% 23.3% 30.0% 23.1% 5.8%| 3.797.922
Femmes
de 1834 24 ans 0.8% 1.8% 12.9% 58.1% 24.6% 1.8% 419.888|
de 254 34 ans 1.9% 2.7% 13.8% 36.9% 42.6% 2.1% 667.831
de 35a 64 ans 4.4% 14.6% 26.6% 25.8% 23.8% 4.8%| 1.997.712
65 ans et plus 7.0% 39.2% 21.9% 10.4% 6.1% 15.4%| 1.002.856
Total 4.3% 17.4% 21.9% 27.1% 22.6% 6.6%| 4.088.287
TOTAL H+F 4.0% 15.8% 22.6% 28.5% 22.8% 6.2%)| 7.886.209

Tableau 2 : Niveau de dipldme le plus élevé obtaton I'age et le sexe.
Source : INS-ESE 2001. Calculs : Centre TEF, ULB.



L’analyse des réponses concernant le niveau déndele plus élevé permet également de calculer la
part respective de chaque forme d’enseignemenndaae chez les dipldomés de 25 a 64 ans. En ce
qui concerne le niveau secondaire inférieur (Giguhi22), la part de diplémes issus de la filiere

générale est plus importante chez les femmes (31g5%chez les hommes (21,9% ou 142.269). On
constate la méme tendance en ce qui concernéla filrofessionnelle (47,5% chez les femmes contre
38% chez les hommes), alors que ce n'est pas lgocada filiere technique, ou la part des diplémés

est plus importante chez les hommes (37,8% co®y®2d chez les femmes) avec une différence en
termes d'effectifs du simple au double (245.688 mesicontre 121.466 femmes). Quant a la filiere

artistique, trés peu de dipldmés, hommes ou fenamemnt issus (1,9% ou 24.755 individus).

100%
@ sec.inf.
80% - 38,0% 47.5% 427% professionnel
60% M sec.inf. artistique
b
40% - 37,8% 19,5% 28,8% O sec. inf. technique
20% - - . - B sec. inf. général
0% T
Hommes Femmes Total

Graphique 22. Répartition entre les formes d'enseigent parmi les diplomés de 25 a 64 ans de I'gnegient
secondaire inférieur, selon le sexe.
Source : INS-ESE 2001. Calculs : Centre TEF, ULB.

Au niveau de l'enseignement secondaire supériewapf@®ue 24), on peut observer les mémes
constats en termes de différences entre hommesnends. La proportion de diplomés du général et
du professionnel est Iégerement plus élevée chedelmmes que chez les hommes. Celles-ci se
répartissent de la maniere suivante entre les fiemes: 31,5% dans la forme générale contre 25,7%
pour les hommes, et 35,6% dans la forme professitenoontre 27,3% pour les hommes. A l'inverse,
la part de diplémes secondaire supérieur techrégtglus importante parmi les hommes (43,7% ou
329.270) que parmi les femmes (29,8% ou 213.247).

100%

27.3% 0

80% - 35.6% S13% @ sec. sup.
professionnel
|
60% | B sec. sup. artistique
b —

S 29.8% 36.9% O sec. sup. technique
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Graphique 23. Répatrtition entre les formes d'enseigent parmi les dipldmés de 25 a 64 ans de I'gnesient
secondaire supérieur, selon le sexe.
Source : INS-ESE 2001. Calculs : Centre TEF, ULB.
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2.2.2 Niveau de dipléme le plus élevé et forme d'sgignement par
région de domicile

La comparaison avec les données de recensemefftiepéut étre faite pour la population agée de 25
a 64 ans.9 Comme en 1991, la Région bruxelloistisstemgue des deux autres Régions (Graphique
24). C’est a Bruxelles que la part des diploméBathseignement supérieur est la plus importanté, so
37,3% contre 27,4% en Flandre et 26,3% en Wallddiey constate également le taux le plus élevé
de personnes n'ayant jamais suivi d’enseignemed@4p Il faut noter cependant que les effectifs
dans les trois régions sont trés différents endsrde grandeur: la Région bruxelloise ne compte que
172.404 dipldmés du supérieur contre 446.423 etoRégallonne et 868.470 en Région flamande, et
29.826 personnes sans aucun diplome contre 6&08Région wallonne et 93.749 en Région
flamande.

A linverse du constat concernant I'enseignemep€seaur, la part des dipléomés de I'enseignement
secondaire en Région bruxelloise se situe en &misi position. Ainsi, la part des diplomés de
I'enseignement secondaire supérieur atteint 29,8%0RRégion flamande, contre 25,9% en Région
wallonne et 19,5% en Région bruxelloise. Le talex dipldmés de I'enseignement secondaire
inférieur est plus élevé en Wallonie (26,7%) quendre (23,1%) et a Bruxelles (18,9%).

inconnu E

supérieur (type court, long ou université)

post-secondaire non supérieur

secondaire supérieur

secondaire inférieur

ORégion wallonne .
- . rm
B Région bruxelloise primaire

ORégion flamande

jamais suivi d'enseignement B

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40%

Graphique 24. Niveau de dipldme de la populatior28& 64 ans selon la région de domicile.
Source : INS-ESE 2001. Calculs : Centre TEF, ULB.

° Lors du recensement de 1991, le questionnairéngiistit explicitement la population scolarisée enn
scolarisée, ce qui n'est plus le cas en 2001. tB#eer les classes d'age a partir de 25 ans sentepermet
d'éliminer une part des individues encore aux é&ude
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Graphique 25. Répartition entre les formes d'ensanigent parmi les dipldmés de 25 a 64 ans de I'gnegient
secondaire inférieur, selon la région de domicile.
Source : INS-ESE 2001. Calculs : Centre TEF, ULB.

Si I'on compare la répartition entre les formesgbggnement dans les trois régions, on constade qu'
nouveau la Région bruxelloise se différencie das<dmitres régions. Elle présente une plus grande
proportion de dipldomés issus de I'enseignementrgérgue ce soit au niveau du secondaire inférieur
(Graphique 25) ou supérieur (Graphique 26). Aiasi,ce qui concerne le secondaire inférieur, 43%
des dipldomés en Région bruxelloise ont suivi leedd générale contre seulement 26,9% en Région
wallonne et 24,4% en Région flamande. De méme lgosecondaire supérieur, 45,1% des diplémés
en Région bruxelloise ont suivi la filiere génératmtre 28% en Région wallonne et 27,2% en Région
flamande.

100%
80% -
% |
60% 24,3%
38,6% 35,8% Dsec. sup. professionnel
40% 1 W sec. sup. artistique
Osec. sup. technique
20% B sec. sup. général
0%

Région flamande Région bruxelloise Région wallonne

Graphique 26: Répartition entre les formes d'enseigent parmi les diplémés de 25 a 64 ans de l'gnsgient
secondaire supérieur, selon la région de domicile.
Source : INS-ESE 2001. Calculs : Centre TEF, ULB.
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2.2.3 Niveau de dipldome le plus élevé en Communawgérmanophone

Méme si I'approche retenue ne prend en considérati® les niveaux fédéral et régionaux et pas les
communautés, il nous semblait pertinent de préseétmlement quelques résultats pour la
communauté germanophone. Notre choix s’est portiesuveau de diplome.

Le graphique 27 présente le niveau du dipldme s glevé de la population de 25 a 64 ans en
Communauté germanophonelO qui compte 36.943 persofoont 18.726 hommes et 18.217
femmes) ayant participé au recensement. On cengta les dipldmé(e)s du secondaire inférieur
constituent la part la plus importante (27,1%) paceite population. Vient ensuite la catégorie de
ceux qui ont obtenu le dipléme secondaire supéreec 22,6% (dont 1,4% ont un dipldbme post-
secondaire non supérieur). La part des personnesleux extrémes du niveau de diplome atteint
quasiment les mémes proportions: les personnepliss qualifiées, a savoir les diplémé(e)s de
l'enseignement supérieur représentent 19,4% eqtdiesonnes les moins qualifiées 20,2% (14,9% ont
uniquement le dipldme primaire et 5,3% n'ont jam®is/i d'enseignement). On ne constate pas de
différences marquantes en fonction du sexe: lesnesnsont trés légerement plus nombreuses a étre
uniquement diplébmées du primaire (16,1% contre &BeZz les hommes).
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Graphique 27. Niveau de diplédme le plus élevé28e84 ans en Communauté germanophone, selon le sexe
Source : INS-ESE 2001. Calculs : Centre TEF, ULB.

La part des dipldmé(e)s de I'enseignement supéestumoins élevée dans I'ensemble des communes
germanophones (19,4%) que dans I'ensemble de larRégllonne (26,3%). Il en va de méme en ce
qui concerne les dipldmé(e)s du secondaire supdi2dy 2% contre 25,9% en Région wallonne). La
part des diplomé(e)s du primaire uniquement y estamtraire plus importante (14,9% contre 10% en
Région wallonne).

Nous pouvons formuler plusieurs hypothé&Ses.

' La Communauté germanophone est composée de 9 cmmma savoir Kelmis, Lontzen, Raeren, Eupen,
Bitgenbach, Billingen, Amel, St. Vith et Burg Renda

" Avec l'aide de Mme Christiane Lentz de I’AgenceipBEmploi de la Communauté germanophone et Mme
Cynthia Michels du Conseil économique et socidbdeommunauté germanophone
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On estime généralement qu’un nombre important geliés de I'enseignement supérieur quitte le
territoire de la Communauté germanophone a la rebbede postes de travail plus qualifiés. Ces
diplobmés sont davantage mobiles, leurs connaissafioguistiques favorisant une carriere a
I'étranger.

Le territoire de la Communauté germanophone estrigsement rural et tourné vers I'agriculture et
l'artisanat. On peut supposer que parmi la popardatilus agée, la tendance a poursuivre des études
était réduite.

L’apprentissage des classes moyennes est trésdéwgloppé dans la région et valorisé par les
entreprises. La population plus jeune pourrait &tiieée par ce systeme de formation au détriment d
I'enseignement technique et professionnel.

Enfin, plus de 10% de la population est constitéélemands ayant suivi une scolarité en Allemagne.
Il est possible que ceux-ci n'aient pas rempli eciement le questionnaire.

2.2.4 Niveau de dipléme le plus élevé selon la rmatalité

2.2.4.1 Niveau de diplédme le plus élevé selon la natio@attle sexe

inconnu

supérieur (type court,
long ou université) | L

post-secondaire non
supérieur

@ total

sec. supérieur |

@ autres pays

sec. inférieur 0O Turquie, Maroc,

[
Tunisie, Algérie
Tl 3 kb e O ltalie, Espagne,
primaire Portugal, Grece

[ ]

O autres pays
européens et USA
] | Belgique

jamais suivi

d'enseignement F,—‘

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45%

Graphique 28. Niveau de dipldme le plus élevé Ewzhommes de 25 a 64 ans, selon la nationalité.
Source : INS-ESE 2001. Calculs : Centre TEF, ULB.

Si I'on compare les niveaux de dipldme entre learhes (Graphique 28) et les femmes (Graphique
29) de 25 a 64 ans, on constate des situationéreliffes en fonction de la nationalité. Pour la
population belge, on n'observe quasi aucun écant ées sexes: la part des femmes diplémées de
I'enseignement supérieur est a peine plus imperi@®,2%) que celle des hommes (27,7%), et celles
des hommes diplédmés du secondaire supérieur (30e8%legerement plus élevée que celles des
femmes (29,1%).
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En ce qui concerne les autres nationalités12, elf@gsété regroupées pour ce type d'analyse en
fonction du type d'immigration auquel ces paysdiatliés13, ainsi que de leur profil du point de vu
de niveau de dipldéme le plus élevé. Ainsi, ménls eXistent parfois de Iégeres variations entre les
nationalités, les populations du sud de I'Europe ridtionalité italienne, espagnole, portugaise et
grecque) résidant en Belgique, présentent des teadasimilaires en termes de niveau de dipldme et
forment donc un seul groupe de nationalité. De mélee populations de nationalité turque,
marocaine, algérienne et tunisienne ont été regesjpméme s'’il faut remarquer que la population
tunisienne est globalement un peu plus qualifiéelgs autres nationalités de ce groupe.

Contrairement a la population belge, on observez dae populations étrangeres des différences
marquées en fonction du sexe, en particulier plrsnpersonnes de nationalité turque ou originaire d
Maghreb, ou 38,4% des femmes n'ont jamais suiviira@nseignement, c'est-a-dire un taux pres de
deux fois plus élevé que celui de leurs homologuasculins (20,2%). Il faut remarquer également
que ce taux correspond a plus de 10 fois celuifeesnes belges (3%). Par ailleurs, la part de
diplomés de I'enseignement supérieur est deuxioias élevée chez les femmes (5,1%) que chez les
hommes (11,5%) dans cette méme population.

Parmi les nationalités du Sud de I'Europe, lest@eatre hommes et femmes existent surtout pour ce
qui concerne l'infra-scolarisation qui touche 29,868 femmes (20,3% sont dipldmées du primaire et

9,2% n'ont jamais été scolarisées) par rapport@&25les hommes (18,2% sont dipldmés du primaire

et 7,6% n'ont jamais été scolarisés). Par cohtmemes et femmes de ce groupe de nationalités sont
diplomés dans les mémes proportions de I'enseigmesupérieur (12,1% chez les hommes, 12,5%

chez les femmes) et de I'enseignement secondgiégisur (22,6% chez les femmes et 23,6% chez les
hommes).
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2 pour une analyse plus détaillée de la populagtonga nationalité au sein de la Région de BreseCapitale,
on peut se référer au travail de Willaert, D. eb@esere, P. Atlas des Quartiers de la populatoia dRégion de
Bruxelles-Capitale au début du 21éme siécle. Ménestle la Région de Bruxelles-Capitale et InsBiutxellois

de Statistique et d'Analyse, Interface Demograpiakgroep Sociaal Onderzoek — Vrije UniversiteitiBsel,

2005.

13 La Belgique a signé des conventions bilatéralesnd d'oceuvre entre 1946 et 1968, d'abord avedid't
I'Espagne, le Portugal, la Gréce, et ensuite avétaroc, la Turquie, la Tunisie, I'Algérie et I'&ougoslavie.
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Graphique 29. Niveau de dipldme le plus élevé deZemmes de 25 a 64 ans, selon la nationalité.
Source : INS-ESE 2001. Calculs : Centre TEF, ULB.

En ce qui concerne le taux de personnes n'ayardigasuivi d’enseignement, I'’énorme écart entre les
hommes et les femmes de nationalité turque et dgs maghrébins, observé au niveau national, se
confirme au niveau des trois régions, méme s'illé&grement inférieur en Région flamande (16,9%
d’écart) par rapport a la Région bruxelloise (19%)a Région wallonne (18,7%). Pour cette méme
population, I'écart entre les hommes et les fememségalement plus faible en Région flamande
lorsque I'on observe le taux de diplomés de I'egrs@ment supérieur : 4% contre 7,8% en Région
bruxelloise et 8,4% en Région wallonne. Si cettéestrmoins important, il faut cependant ajoutes qu
la Région flamande présente pour ce groupe denaditiés les taux les moins élevés parmi les trois
régions: les hommes dipldmés de I'enseignementrimupéeprésentent 7,1% contre 14,3% en Région
bruxelloise et 13% en Région wallonne. Les femnoes seulement 3,1% en Région flamande contre
6,5% en Région bruxelloise et 5,6% en Région wakon

2.2.4.2 Niveau de dipléme le plus élevé selon tenalité et la région de
domicile
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Graphique 30. Niveau de dipldme le plus élevé agidRélamande (25-64 ans) selon la nationalité.
Source : INS-ESE 2001. Calculs : Centre TEF, ULB.

Parmi sa population totale dgée de 25-64 ans, taoRéruxelloise compte avec 27,8% (127.021
personnes) la part la plus importante de persodeesationalité étrangére, tandis que la Région
flamande la part la moins importante avec 4,8% .83®). La Région wallonne se situe au milieu
avec 10,8% (182.295).

Etant donné le poids des communautés étranger&egion bruxelloise, il peut étre intéressant de
voir si la variable de la nationalité permet d’afippdes éclaircissements sur les différences wvéssr

en matiere de niveau de diplome (Graphique 24gdatRégion bruxelloise et les autres régions. Pour
rappel, c’est en Région bruxelloise que I'on camstiune part, la proportion la plus importante de



diplomé(e)s de l'enseignement supérieur et d'apae, de personnes n'‘ayant jamais suivi
d'enseignement

Si I'on procéde d’abord a une analyse du niveadigléme en fonction de la nationalité au sein de

chaque région, on peut constater qu'en Région Adm&Graphique 30), la population de nationalité

turque et des pays du Maghreb présente un tausrtemngt plus élevé de personnes n'‘ayant jamais suivi
d'enseignement, par rapport aux autres nationajis de 29,5% contre 8,3% pour les pays de
I'Europe du Sud, 3,9% pour les autres Pays d’Euetibes Etats-Unis, et 2,6 % pour les Belges. C'est
également cette population qui présente le taumdins élevé de diplomé(e)s de I'enseignement
supérieur: 5,1% contre 27,6% chez les Belges. néenhensuite les nationalités du Sud de I'Europe
avec 11,6%. Par contre, les deux autres groupestilenalités arrivent a un taux supérieur (prés de
33%) par rapport aux Belges.

Les populations étrangéres résidant en Région madldGraphique 31) se différencient également de
la population belge en termes de niveau de dipl6Eikes présentent toutes un taux plus élevé e le
Belges (3,3%) de personnes n'ayant jamais suivisggnement (8,2% pour les pays de I'Europe du
Sud, 6,3% pour les autres Pays d’Europe et les-Bhais). Cette part est particulierement importante
parmi la population de nationalité turque et degspaaghrébins (27%). En Région wallonne, ce sont
les populations étrangéres de I'Europe du Sud gisemtent le taux le plus faible de diplémé(e)s de
I'enseignement supérieur avec 8,3%, suivies pamptguulations de nationalité turque et des pays
maghrébins avec 9,5%.
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Graphique 31. Niveau du dipldme le plus élevé agidréwallonne(25-64 ans) selon la nationalité.
Source : INS-ESE 2001. Calculs : Centre TEF, ULB.

Quant a la Région bruxelloise (Graphique 32), lapprtion la plus élevée de dipldmé(e)s de
'enseignement supérieur se trouve parmi le grodgenationalités formé par les pays européens
(hormis I'ltalie, 'Espagne, le Portugal et la Ge¢et les Etats-Unis : 59,1%, contre 39,4% paami |
population belge et 22,9% parmi les nationalité$'Elerope du Sud. A l'autre extréme des niveaux
de diplbme, ce sont les populations de nationalitgue et des pays maghrébins qui ont le tauxus pl
important de personnes n'ayant jamais suivi d'ersanent (29,2%), contre 8,5% pour I'Europe du
Sud et 4,1% chez les Belges.

37



En ce qui concerne les différences entre les régibexiste un écart de plus ou moins 10% entre le
taux de diplémé(e) de I'enseignement supérieurrobsgour I'ensemble de la population en Région
bruxelloise (37,2%) et celui dans les deux autéegons (27,4% en Région flamande et 26,3% en
Région wallonne). Cette différence se confirmiosi considéere uniguement la population belge dans
ces trois régions : le taux de dipldmé(e) de I'egrmment supérieur atteint alors 39,4% en Région
bruxelloise, contre 27,6% en Région flamande e1%7n Région wallonne. Si I'écart entre la Région
bruxelloise et les autres régions est plus impor{a2%) pour la population belge que pour la
population dans son ensemble, plusieurs hypotipsesnt étre formulées.

Premierement, la proportion plus importante obser Région bruxelloise, et ce quelle que soit la
nationalité, pourrait s’expliquer en partie pasteucture des emplois (secteur tertiaire) et loftus
grande d’établissements d’enseignement supériduattjent particulierement des résidants avec un
profil de qualification plus élevé.

Ensuite, le nombre plus important des étrangensralégés belges a Bruxelles par rapport aux deux
autres régions concerne par hypothese les persappartenant au groupe des plus qualifiés.
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Graphique 32. Niveau du dipldme le plus élevé agidrébruxelloise (25-64 ans) selon la nationalité.
Source : INS-ESE 2001. Calculs : Centre TEF, ULB.

Cette surreprésentation des dipldmées de I'ensmigniesupérieur est également présente parmi les
autres communautés étrangéres. Par exemple, 22¢8%Edropéens du Sud résidant en Région
bruxelloise sont dipldmés de I'enseignement supérg@ntre 11,6% de ces Européens résidant en
Région flamande et 8,3% en Région wallonne. Damscas, il pourrait s'agir a la fois de
fonctionnaires européens établis a Bruxelles etudiants étrangers profitant de la mobilité
européenne. De méme, en Région bruxelloise, 1088« ttangers de nationalité turque et de pays
maghrébins ont obtenu un dipléme de I'enseignemsapérieur contre seulement 5,1% en Région
flamande. Une partie d’entre eux pourrait résideRégion bruxelloise dans le cadre de la poursuite
d’autres études supérieures.

Quant aux taux de personnes n‘ayant jamais suansgignement, il est de 6,4% pour I'ensemble de

la population en Région bruxelloise (contre 3% &giBn flamande et 3,9% en Région wallonne),
mais légerement inférieur (4,1%) si I'on ne tiemmpte que de la population belge. Il reste
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néanmoins plus élevé que celui observé chez lalapu belge des autres régions (2,6% en Région
flamande et 3,3% en Région wallonne). Cette léddférence a Bruxelles pourrait étre due a la part
relative plus importante de personnes étrangenesliptbmeées qui ont obtenu la naturalisation14.

On peut également relever que la proportion deopees n’'ayant jamais été scolarisées parmi la
population de nationalité turque et des pays mdijséest la méme en Région flamande et
bruxelloise (29%) et légerement inférieure en Régiallonne (27%).

Par ailleurs, on sait que la Région bruxelloisecaeactérise par I'hétérogénéité des populations y
résidant et par une division nette entre la pantied-ouest et sud-est de la région, comme le
démontrent les cartes illustrant les taux de digi®res plus (enseignement supérieur) et les moins
qualifiés (primaire) en fonction de la commune deitile (voir plus loin Cartes 3,4,7 et 8).

2.3 Domaines d’études du dipldme de I'enseignersecdndaire
supérieur professionnel et technique

2.3.1 Domaines d’études des diplémes de I'enseignementasredaire
supérieur professionnel
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—
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 habillement, coupe-couture O batiment, construction, bois

M agriculture, agronomie @ alimentation

O hotellerie, tourisme 0O langues modernes

B informatique W autre

B inconnu

Graphique 33. Domaines d’'études des diplomé(e)yedandaire supérieur professionnel selon les ctasse
d'age.
Source : INS-ESE 2001. Calculs : Centre TEF, ULB.

Le graphique 33 met en évidence le fait que lesailoes « industrie », « batiment, construction,
bois » et «commerce, comptabilité, travaux de dwrse représentent 34,4% des diplomes du
secondaire supérieur professionnel. Les trois dmsagui sont sous représentés sont les "sciences
appliguées"” (0,2%), "informatique "(0,2%) et "largunodernes" (0,2%).

4 Nous ne pouvions pas Vérifier cette hypothéset éiamé que nous ne disposions pas de la variable
« nationalité d’origine ».
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Lorsque l'on compare entre les classes d'ages,oostate que le taux de diplomés de catégorie
« commerce, comptabilité et travaux de bureau plastélevé parmi les personnes agées de de 65 ans
et plus (soit 16,2%) que parmi la classe d’aged&la 24 ans (soit 10,4%). A linverse, la part des
diplomés de la catégorie « industrie » est plusonmamte parmi la classe d’age de 18 a 24 ans (soit
13,4%) que parmi la population agée de 65 anaust(pbit 7,6%).

Dans le domaine « services aux personnes et seingeduté », des ventilations différentes sont
observées selon les classes d’ages. Le taux diam#ipldans ce domaine est supérieur chez les 18 a 24
ans (7,8%) par rapport aux 65 ans et plus (1,8%).

inconnu

autre

informatique

langues modernes

hotellerie, tourisme
alimentation

agriculture, agronomie
batiment, construction, bois
habillement, coupe-couture
services aux pers, soins de beauté, etc
sport, santé, paramédical

sc sociales, éducation
commerce, compta, tr bureau

industrie

sciences appliquées

B Femmes
B Hommes

0% 5% 1% B% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60%

Graphique 34. Domaines d’'études des diplomé(e)yedandaire supérieur professionnel selon le sexaigas
25 a 49 and®
Source : INS-ESE 2001. Calculs : Centre TEF, ULB.

La distribution des domaines d’études des diplérdés I'enseignement secondaire supérieur

professionnel est trés différente selon le sexapfiigue 34). Cette distribution traduit le schéma

traditionnel de l'orientation scolaire et de la idion sexuelle du travail. Les femmes sont

surreprésentées dans les domaines des services [Berdétre (« services aux personnes, soins de
beauté », «sport, santé, parameédical », « sciesgemles et éducation », « habillement, coupe-
couture » et « commerce, comptabilité, travaux uledu »). A l'inverse, la part des diplomes dans

les domaines industriels, de batiment-construatipr d’alimentation » est plus importante ou quasi

dominante parmi la population masculine.

'°Afin de pouvoir observer globalement les différenbemmes femmes, les classes d'ages de 25 a 48taits
regroupées puisqu'aucune variation liée a 'ageétaly observée. Par contre, les femmes a pats0dans ne
ressemblaient pas aux plus jeunes en termes dati@nd'études et n'‘ont donc pas été incluses ici.
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2.3.2 Domaines d’études des dipldmes de I'enseigresrhsecondaire
supérieur technique
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B informatique B autre
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Graphique 35. Domaines d'études des dipldmé(e)sedandaire supérieur technique selon les classiged’
Source : INS-ESE 2001. Calculs : Centre TEF, ULB.

Deux domaines sont surreprésentés parmi les diglode 'enseignement secondaire supérieur
technique (graphigque 35) : I’ « industrie » (34,5%4) le « commerce, comptabilité et travaux de
bureau » (18,3%). Autrement dit, ces domainesud&d représentent a eux seuls plus de la moitié
(52,8%) des diplomés de I'enseignement secondsingsrieur technique.

A l'inverse des dipldmés de I'enseignement secardaipérieur professionnel, le taux de diplomés de

catégorie « commerce, comptabilité et travaux dedau» est plus faible parmi les personnes agées de
60 & 64 ans (soit 13,7%) que parmi la classes g'dge25 a 29 ans (soit 30,5%). Par contre, la part

des dipldmés de catégorie « industrie » est plg®itante parmi la classe d’ages de 60 a 64 arts (soi

43,1%) que parmi la population agées de 25 a 29saits29,8%).
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Graphique 36. Domaines d’'études des dipldomé(e)xedandaire supérieur technique selon le sexe piasi5
a 49 ans.
Source : INS-ESE 2001. Calculs : Centre TEF, ULB.

Comme dans I'enseignement professionnel, la digidh des domaines d'études des diplémés de
I'enseignement secondaire supérieur est tres diftérselon le sexe (graphique 36). Les femmes sont
surreprésentées dans les domaines des servicesb@rdétre (« commerce, comptabilité, travaux de

bureau », « habillement, coupe-couture », « spEanté, paramédical », « services aux personnes,
soins de beauté », « sciences sociales et éducdtiol l'inverse, la part des diplémes dans les

domaines industriels et de béatiment-constructianpéss importante ou quasi dominante parmi la

population masculine.

2.4 Population infrascolarisée

2.4.1 Population infrascolarisée selon le sexe,d@et la région de
domicile

Cette section aborde la problématique de la pdpulatfrascolarisée, notion qui fait référence axde
catégories de personnes: d'une part, celles quii jalmais suivi aucun enseignement quel qu'il sbit,
d'autre part, celles qui ont obtenu le diplome piteruniquement. Nous avons cependant opté pour
conserver une distinction entre ces catégories &greprésenter sur des graphiques séparés

' Dans la deuxiéme partie de la monographie, étanhé que c’est moins la situation au sein du systém
scolaire que la position par rapport au marchéraatl qui retient I'intérét, on utilise une défioin différente

de la population peu scolariséele( laageschooldgn Elle inclut les personnes n’ayant jamais Suivi
d’enseignement et les personnes diplomées de irament primaire, mais également celles dipléndies
I'enseignement secondaire inférieur.
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Graphique 37. Taux de diplémé(e)s de I'enseigneprantire uniquement, selon I'age et le sexe.

Source : INS-ESE 2001. Calculs : Centre TEF, ULB.

Le taux de personnes ayant obtenu le dipléme dedignement primaire uniguement (Graphique 37)

varie fortement selon les classes d'ages envisagées, ce taux passe de 33,8% pour les hommes et
39,2% pour les femmes de la classe d’agess desstét plus a respectivement 2,7% et 1,8% pour les
jeunes de 18 a 24 ans. La situation s’est aingérftgnt améliorée avec un rattrapage progressif des

femmes sur les hommes.

La comparaison entre régions de domicile (Graph&f)emontre des courbes relativement similaires
si I'on excepte les plus ageés, la Région flamarelearactérisant par des taux élevés pour cette

catégorie d’ages.
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Graphique 38. Taux de diplémé(e)s de I'enseigneprantire uniquement, selon I'age et la région denttile.
Source : INS-ESE 2001. Calculs : Centre TEF, ULB.

43




8%
7%
6% -
5% A
4% -
3% A
2%
% 4
0%

—— Hommes
—eo— Fenmmes

18-24 25-29 30-34

65 et plus

Graphique 39. Taux de personnes n‘ayant jamais dli@uaseignement selon I'age et le sexe.

Source : INS-ESE 2001. Calculs : Centre TEF, ULB.
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Graphique 40. Taux de personnes n'ayant jamais dl@aseignement selon I'age et la région de ddeici
Source : INS-ESE 2001. Calculs : Centre TEF, ULB.

Si I'on observe la population faiblement scolarjsée constate également une forte variation en
fonction de I'age. Il faut cependant remarquer pres d'1% des jeunes hommes et femmes déclarent

n'avoir jamais suivi d’enseignement. La variald&esn’apporte pas beaucoup de différences.

La variable région de domicile nous livre une wisplus contrastée. La région bruxelloise présente u
taux nettement plus élevé que les autres régiong pes personnes n'ayant jamais suivi

d’enseignement.

Mais la situation n'est pas non plus homogene Bunséme de la Région bruxelloise puisque le taux

varie fortement en fonction de la commune, comithastrent plus loin les cartes 3 et 4 .
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2.4.2 Population infrascolarisée selon la communesadiomicile

[ Taux de diplémé(e)s de I'enseignement primaire parmi les 25-34 ans selon la commune de domicile

W 3%a105% (160)
W22na 3% (132)
O16%a 22% (142)
[Jo2 a 1,6% (154)

Carte 1 : Taux de dipldmé(e)s de I'enseignementare parmi les 25-34 ans selon la commune de di@mic
Source : INS-ESE 2001. Calculs : Centre TEF, ULB.

Les Cartes 1 et 2 représentent en Belgique lailniibn par commune de domicile des personnes
ayant uniguement le dipléme de I'enseignement prama

De nombreuses communes du sud du pays présergdatieles plus importants de personnes agées
de 25 a 34 ans (Carte 1) dont le dipléme le plesélest celui de I'enseignement primaire et se
retrouvent dans le quartile supérieur (de 3 a 1D,8% note plus particulierement le couloir alldnt
Hainaut a la province de Liége ainsi que I'arroséiment de Verviers.

Les taux les plus élevés de toute la Belgique sbeervés dans la Région bruxelloise a Saint-Josse-
Ten-Noode (10,5%) et Molenbeek-Saint-Jean (7,8%).

Comparativement au recensement de 1991, les zéongsaphiques sont relativement similaires, mais

les taux sont cependant en diminution. Le quastilgérieur en 1991, comprend des taux entre 8,3 et
16,6% contre 3 a 10,5% en 2001.
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| Taux de diplémé(e)s de I'enseignement primaire parmi les 35-64 ans selon la commune de domicile |
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Carte 2 : Taux de diplomé(é)s de I'enseignementgire parmi les 35-64 ans selon la commune de diemic
Source : INS-ESE 2001. Calculs : Centre TEF, ULB.

La carte des 35 a 64 ans (Carte 2) diplomés unigoemie I'enseignement primaire montre une

inversion de la situation décrite pour les plusngsi Ce sont les communes du nord du pays qui
présentent des taux élevés de personnes peu séefagt particulierement la province d’Anvers. Ces
taux s’échelonnent de 16,5% a 29,2%.
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| Région bruxelloise
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Carte 3 : Taux de personnes de 25-34 ans en Régioelloise dipldmées du primaire uniquement.
Source : INS-ESE 2001. Calculs : Centre TEF, ULB.

La situation en Région bruxelloise en particulist @écrite plus en détail sur la Carte 3 (popufatio
agée de 25-34 ans) et la Carte 4 (population 4gé&k5e4 ans). Cette représentation cartographique
du taux de dipldmés du primaire selon la commuhsstie la division nette qui subsiste a I'heure
actuelle entre deux zones, selon un axe qui pasudtouest de la ville vers le nord-est. On oleserv
en effet que pour tous les ages, les taux lesipipertants de personnes peu diplémées (représentés
en noir et gris foncé) se retrouvent au nord-odesBruxelles. Par contre, les communes de la zone
sud-est connaissent un faible taux de personnasngjairrété leurs études au niveau primaire (emcbla

et gris clair).

Cette ségrégation spatiale a pris ses racinesltistisire du développement socio-économique de la
ville. L'activité industrielle s'est d'abord in#ta le long du canal et ce sont principalementsdzes
zones que les familles belges ouvriéres se sobli€dd, et ou par la suite les populations immigrées
d'origine ouvriere se sont également plus paréiceinent concentrées.

A titre d'exemple, chez les 25-34 ans (Carte 3golamune de Saint-Josse-ten-Noode voit 10,5% de
sa population étre diplomée du primaire uniqguemsuaiyie par Molenbeek (7,8%) et Anderlecht
(7%). A l'opposée se retrouvent les communes deudsSaint-Pierre (1,4%) et Woluwé-Saint-
Lambert (1,5%) ou cette population est quasi inarte. Parmi les plus agés (Carte 4), ce sont a
nouveau les communes de Saint-Josse-ten-Noodeé/g)L8t8Anderlecht (18,4%) qui réalisent les taux
les plus élevés tandis que Woluwé-Saint-Pierreladfie taux le plus bas de la Région bruxelloise et
méme de toute la Belgique.

Y Pour une cartografie des indicateurs socio-écoquesi par quartiers de Bruxelles, voir : Willaert, &
Deboosere, P._Atlas des Quartiers de la populaiéoia Région de Bruxelles-Capitale au début duri#lsiecle
Ministere de la Région de Bruxelles-Capitale ettilus Bruxellois de Statistique et d'Analyse, Ifitee
Demography — Vakgroep Sociaal Onderzoek — Vrijevdrsiteit Brussel, 2005. En particulier les cartes
concerrnant les statuts professionnels (Carte 51-B36-112) et les niveaux d'instruction (56-5P1p-120).
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| Région bruxelloise
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Carte 4: Taux de personnes de 35-64 ans en Régixelbise diplomées du primaire uniquement
Source : INS-ESE 2001. Calculs : Centre TEF, ULB.

Si I'on compare la situation entre les différentlssses d'ages, on remarque que les taux diminuent
nettement chez les plus jeunes (25-34 ans) paorappx plus agés, comme on l'avait d'ailleurs déja
constaté pour I'ensemble de la Belgique: aingjubetile supérieur passe de 16,8-18,8% a 6,8-10,5%.

Cette diminution chez les populations plus jeunebserve dans toutes les communes, mais la
différence entre les communes aux deux extrémes merquée par la méme division en deux zones.
De plus, I'écart tend a augmenter puisqu'il attéhd % chez les 25-34 ans alors qu'il n'est que de
10,5% chez les 35-64 ans. Les différences de wqualdn restent donc tres marquées selon les
origines sociales, méme parmi la jeune génération.

Les constat décrits ici concernant les diplomésrlems qualifiés selon la commune de résidence sont
également observés plus loin concernant les dig@wméle I'enseignement supérieur (Cartes 5 a 8).

2.5 Dipldmeé(e)s de I'enseignement supeérieur

2.5.1 Taux de diplémé(e)s de I'enseignement supérieur sell'age, le
sexe et la région.

Si I'on observe I'ensemble de la population a pdei25 ané, on constate que prés d'un quart (23%
ou 1.629.290 sur 7.037.586 individus) a obtendipidme de I'enseignement supérieur, quel que soit
le type (court, long ou universitaire) et quel ggmt le cycle (ler cycle, 2éme cycle, dipléme
complémentaire ou doctorat).

8 Nous avons choisi de ne considérer que les peesote 25 ans et plus, faisant I'hypothese queujzapi de
celles qui ont entamé des études supérieures oat,&ge, déja obtenu leur diplome d&°2ycle ou de % cycle
au moins, alors que ce ne serait pas forcémeiisielans la tranche d'ages plus jeunes (18-24 ans).
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Mais, la proportion de dipldmé(e)s du supérieufedé fortement en fonction de I'age des répondants
(Graphigue 41). En fait, elle ne cesse d'augmestefur et a mesure que I'on se rapproche des
catégories d'ages les plus jeunes: partant d'& @8nparmi les 65 ans et plus, cette proportiquetri
parmi les 45-49 ans et atteint 40%, c'est-a-dii@splus, parmi les 25-29 ans.

50%
45% 1 —8—Hommes
40% - —&—Femmes
35% A Total
30% -
25% - i
20%
15%
10% -
5% A
0% ‘
25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65 et plus

Graphique 41. Taux de diplémés du supérieur sefmelet le sexe.
Source : INS-ESE 2001. Calculs : Centre TEF, ULB.

En dehors de I'age, il faut également considérsexe des répondants. Comme pour I'ensemble de la
population, la proportion de dipldomé(e)s du sup&raugmente inversement selon I'adge pour chacun
des deux sexes mais cette augmentation s'avéerefqiteschez les femmes. Tandis que chez les

hommes, la part des diplémés du supérieur parnmgédeggories les plus jeunes triple par rapport aux

catégories plus agées (12% chez les 65 ans etphise 35% chez les 25-29 ans), elle est chez les
femmes quasiment 8 fois plus élevée parmi les jeluses (6% chez les 65 ans et plus contre 46%

chez les 25-29 ans).

Ainsi, plus on se rapproche des catégories d'@geglls jeunes, plus I'écart entre hommes et femmes
se réduit et finit par s'inverser : pour toutesdatgories de plus de 44 ans, la proportion dérdigs

du supérieur est moins élevée chez les femmes loee les hommes, tandis que pour les tranches
d'ages en dec¢a, la proportion chez les femmes sigatile chez les hommes pour atteindre un écart
de 10% en faveur des femmes parmi les 25-29 ans.

La part des diplomé(e)s de I'enseignement supéi@aphique 42) diminue au fur et a mesure qu'on

se rapproche des catégories plus agées pour I'blesdmla Belgique, comme pour chacune des trois
régions.
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Taux de dipldomé(e)s du supérieur
selon la région de domicile et I'age
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Graphique 42. Taux de diplémé(e)s du supérieumskaégion de domicile et I'age.
Source : INS-ESE 2001. Calculs : Centre TEF, ULB.

La Région bruxelloise se détache clairement deg detres régions: pour chaque catégorie d'ages,
elle présente la part la plus élevée de dipléomé{e)supérieur, avec un écart de plus ou moins 10%
par rapport & chacune des deux autres régionsutllafussi rappeler que, comme nous l'avons décrit
précédemment (voir 2.2.2), la Région bruxelloisenpte, par rapport aux deux autres régions,
également le taux le plus élevé de personnes n'gy@uais suivi d'enseignement. Par ailleurs, on a
déja constaté (Cartes 3 et 4) au sein de cetterrélgis contrastes marqués entre les communes de la
zone nord-ouest par rapport a celles de la zonesuen ce qui concerne le taux des peu dipldmé(e)s
et on verra plus loin que ce constat est valalddeéaent pour les plus qualifiés (Cartes 7 et 8).

2.5.2 Taux de diplémé(e)s de I'enseignement supérieur sella
commune de domicile

Les cartes suivantes présentent le taux de dipE)séu supérieur selon leur commune de domicile
pour la tranche d'ages 35-64 ans (Carte 5) et 284Carte 6).

En ce qui concerne la population des 35-64 angoostate globalement que les taux les plus élevés
se situent au niveau des villes et leurs alento&ns.particulier, la Région bruxelloise forme avec
Brabant flamand, notamment Louvain, et le Brabaatlom, un bloc assez homogene qui rejoint
également la région namuroise.

Pour le reste de la Wallonie, se détachent encmmipes taux les plus élevés, Liége et sa régibn,
plus singulierement Arlon et Virton. Dans ce derrias, le taux élevé de diplémés pourrait étra di
la présence de travailleurs frontaliers exercamtslactivités au Luxembourg. En ce qui concerne le
reste de la Flandre, les taux les plus élevéstsauxent aussi autour des grandes villes. Il sdgit
Gand et sa périphérie surtout vers I'ouest, d'Amae Bruges et le centre ville de Hasselt.

Les zones ou les taux sont les plus bas se distim@lairement en blanc sur la carte : il s'agisdd-

ouest de la Flandre occidentale, notamment la bordant la frontiere francaise, la région du Centre
ainsi que I'Entre-Sambre-et-Meuse.
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Ces mémes zones défavorisées se retrouvent suwarte € concernant le taux de diplomés de
I'enseignement supérieur parmi les plus jeunes3@@ns). Notons cependant que les échelles
d'intervalles augmentent par rapport a celles qoiare les 35-64 ans, passant pour le premier dgiarti

par exemple, de 7,8-18,1% (35-64 ans) a 15,7-3X2Z8434 ans). Cette différence observée ici au
niveau des communes confirme la tendance que gloleait la population jeune est davantage
diplomée.

W 26.6% a 60,4% (150)
W 21,8% & 26,6% (148)
[ 18,1% & 21,8% (139)
[ 7.8%4a18,1% (151)

Carte 5. Taux de dipldmé(e)s de I'enseignementrigsupdoarmi les 35-64 ans selon la commune de ditenic
Source : INS-ESE 2001. Calculs : Centre TEF, ULB.
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W 42.4%a 75% (148)
W 36,1% & 42,4% (145)
[ 31,2% & 36,1% (148)
[]15,7% & 31,2% (148)

Carte 6. Taux de diplomé(e)s de I'enseignementreyéparmi les 25-34 ans selon la commune de dibenic
Source : INS-ESE 2001. Calculs : Centre TEF, ULB.
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| Région bruxelloise |

BRUXELLES

E-SAINT-LAMBER

ETTERBEEK
1 WOLUWE-SAINT-PIERRE

IXELLES
FOREST  IXELL AUDERGHEM

Wl 49.9% 2 60,4% (4) WATERMAEL-BOITSFORT,
I 29,8% & 49,9% (5)
[ 27,1% 4 29,8% (5)
[]16,6%a27,1% (5)

Carte 7. Taux de dipldmé(e)s de I'enseignementrmuygéparmi les 35-65 ans en Région bruxelloiségrséa
commune de domicile.
Source : INS-ESE 2001. Calculs : Centre TEF, ULB.

| Région bruxelloise |

BRUXELLES

-SAINT-LAMBERT

WOLUWE-SAINT-PIERRE

IXELLES
AUDERGHEM

W 6326272606 (4)
W 45,86 263,% (5) WATERMAEL-BOITSFORT
] 38,46 2445,8% (5)
] 25,%% 438, (5)

Carte 8. Taux de diplomé(e)s de I'enseignemerérgyy parmi les 25-34 ans en Région bruxelloiséyrs la
commune de domicile.
Source : INS-ESE 2001. Calculs : Centre TEF, ULB.

Les cartes 7 et 8, présentant pour la Région Hnigelles taux de diplomé(e)s de I'enseignement
supérieur en fonction de la commune de domicilef o nouveau ressortir clairement la fracture
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sociale entre les communes au nord-ouest ou seirsstatiées les communautés ouvriéres moins
diplomées, et celles au sud-est ou vivent les etasisées et plus qualifiées, notamment les chefs
d'entreprise, les indépendants et les représentastsrofessions libérales qui y sont surreprésehté

On note par exemple parmi les 25-34 ans, les esplus élevés (en gris foncé et noir) a Woluweé-St-
Pierre (72,6%, qui est également le record de tlautelgique) et Woluwé-Saint-Lambert (68,3%)
alors que Molenbeek-Saint-Jean (25,5%), St-JoseeNDede (27%) et Anderlecht (28,5%)
présentent les taux les plus bas. Ces derniéresoogs rejoignent a nouveau le quartile inférieur en
ce qui concerne les populations plus agées (3&36% avec un ordre a peine modifié : Molenbeek-
Saint-Jean (16,6%), Anderlecht (17,8%) et St-JosseNoode (17,9%) tandis que la commune
d’Uccle (51%) se retrouve dans le quartile supérideec la commune de Woluwé-Saint-Pierre
(60,4%) qui présente le taux le plus importantiggbchés hautement qualifiés de toute la Belgique.

Il est également frappant de voir a quel pointafé@st important entre les communes aux deux
extrémes: chez les 34-65 ans, cet écart atteint td#ehis que parmi la population plus jeune (25-34

ans), il monte a 48%. En d'autres termes, toutepdpulations jeunes ont pu profiter d’'une hausse
globale du niveau de diplome par rapport aux pdfuna plus agées, et ce quelle que soit leur

commune de résidence. Cette hausse n'a cependarsuffd pas a réduire I'écart entre les jeunes

résidant dans les communes défavorisées du nosd-paerapport aux jeunes des autres communes :
au contraire, I'écart s'est méme creusé de 4%.

2.5.3 Répatrtition entre les types d'enseignement gérieur

2.5.3.1 Répartition entre les types d'enseignesiggrieur selon le sexe

L'ensemble des dipléomé(e)s du supérieur (25 anplus) se répartissent entre l'enseignement
supérieur de type court et I'enseignement de typg/liniversitaire de la maniére suivante: plusade |
moitié de ces dipldmé(e)s (58%) proviennent deséamement supérieur court contre 40 % de
l'enseignement supérieur long/universitaire; lderetes diplomé(e)s n'a pas fourni de précision sur
cette question.

100%

90% -
80% -
70% -
60% -
50% -
40% H
30% -
20% -
10% -
0% ‘ ‘

Hommes Femmes Total

O type long ou universitaire
| type court
Onon rempli

Graphique 43. Type d'enseignement supérieur (2%tam} selon le sexe.
Source : INS-ESE 2001. Calculs : Centre TEF, ULB.

9 Voir Willaert, D. et Deboosere, P. Atlas des Qieas de la population de la Région de Bruxellepitaie au
début du 21eme siécle. Ministére de la Région dex@les-Capitale et Institut Bruxellois de Statigg et
d'Analyse, Interface Demography — Vakgroep Socf@aaberzoek — Vrije Universiteit Brussel, 2005. En
particulier les cartes 53 (p 109) et 59 (p 119).
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En ce qui concerne le type d'enseignement supériesirhommes et les femmes font des choix

différents : les hommes diplémés du supérieur partissent presque équitablement entre les deux
types d'enseignement, les femmes quant a ellesnsajatritairement dipldmées du supérieur court

(pres de 70%) et beaucoup moins du supérieur laivgisitaire (moins de 30%).

Si I'on compare la proportion de diplomé(e)s duésigpir long/universitaire chez les femmes et chez
les hommes, on constate un écart de plus de 20%l'pnsemble de la population de 25 ans et plus.
En d'autres termes, les femmes accédent a I'eesedgrt supérieur mais moins dans les filieres les
plus "valorisées" c'est-a-dire I'université etyjget long.

2.5.3.2 Répartition entre les types d'enseignesgoérieur selon I'age et le
sexe

100% Y 1r—T1TT7TTTT1TTTT7T—T7T " T"T71
90% -

80% -

70% -

60% -

50% -

40% -

30% -

20% -

10% -

0% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘

25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65
ans et
plus

DOtype long ou universitaire
B type court
O non rempli

Graphique 44. Type d'enseignement supérieur (25%an¥selon I'age.
Source : INS-ESE 2001. Calculs : Centre TEF, ULB.

Pour I'ensemble des dipldmé(e)s de 25 ans et Phmslyse de la répartition entre les deux types
d'enseignement en fonction de I'age ne révele aucariation majeure: les diplomés les plus jeunes
comme les plus agés se retrouvent toujours damaéeses proportions entre le type court (entre 55 et
60%) et le type long (autour de 40%). Or, nousts montré plus haut, les femmes ne se répartissen
pas de la méme facon que les hommes entre l'eepeigm supérieur de type court et de type
long/universitaire. Il s'agit donc d'observer célan est des choix des hommes et des femmes mais
cette fois pour les différentes catégories d'ages.
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100%

100% 1+ T—1—T—T—T—T—T—T—T—T—T—T—T——T——T—
90% - 90% |
80% | 80% |
70% - 70% |
60% - 60% 1
50% - 50% 1
40% - 40% -
30% - 30%
20% - 20%
10% - 10%
0% ‘ ‘ ‘ ‘ : : : : 0% ‘ ‘ : : ; ; ‘ ‘

25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65ans 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65ans
O type long ou universitaire et plus O type long ou universitaire et plus
@ type court @ type court
0 nonrempli O nonrempli

Graphique 45. Type d'enseignement supérieur clsdzdmmes selon I'age.
Graphique 46. Type d'enseignement supérieur clséetemes selon I'age.
Source : INS-ESE 2001. Calculs : Centre TEF, ULB.

Chez les hommes (graphique 45), on retrouve unartitpn équitable entre les deux types
d'enseignement supérieur pour toutes les catégddge, mis a part chez les 65 ans et plus ou l'on
observe une proportion légérement plus élevée pérdés du supérieur long/universitaire. Cette
différence est en partie due a une part un peuipipsrtante de doctorats, comme nous pourrons
l'observer plus loirfvoir Graphique 70). L'adge a donc peu d'effet laurépartition entre les types
d'enseignement chez les hommes.

Chez les femmes, la répartition par classes dfgikgue que la situation est toute autre. On savait
déja que les femmes étaient majoritairement dip&&nti supérieur court et on voit & présent que ce
constat reste vrai pour toutes les catégories sl'agais pas dans les mémes proportions. En fait, o
constate une progression en faveur des diplomégddong/universitaire au fur et a mesure que l'on
se rapproche des catégories d'ages plus jeunes, éliez les femmes les plus jeunes (25-29 ans), la
part de diplémées du type long ou universitairei@tt37% alors qu'elle n'est que de 18 % chez les
plus agées (65 ans et +). Entre ces deux extr@meamnstate un écart de prés de 20%. Contrairement
a ce qui est observé chez les hommes, I'age jone do réle dans le type de diplébme chez les
femmes.

Malgré cette progression de la part de diploméesuhérieur long/universitaire chez les femmes,
I'écart entre les hommes et les femmes demeureestihvrai qu'il se réduit considérablement en
fonction de I'dge: alors qu'il atteint pres de 4€86z les 65 ans et plus, il n‘est plus que de 1384 c
les 25-29 ans. Il n'empéche que cela revient aglien homme sur deux a obtenu un dipléme du
supérieur long/universitaire contre seulement @nenfie sur trois.
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2.5.3.3 Répartition entre les types d'enseignesgpérieur selon I'age et la
région de domicile

65%
60% -
559 1Ay A A
50% -
45% -
40%

- = S
30% -
25% -
20% -
15% -

0 Région flamande
A— Région bruxelloise
10% - < Région wallonne
5% - —>—Total
0%

25-29 30-34 35-39 40-44  45-49 50-54 55-59  60-64 65 ans et
plus

Graphique 47. Taux de diplébmé(e)s univ./ sup. losugni les diplomé(e)s du supérieur, selon I'agka eégion
de domicile.
Source : INS-ESE 2001. Calculs : Centre TEF, ULB.

On a déja vu que la Région bruxelloise (Graphicqglesé distingue des deux autres régions par le taux
le plus élevé de dipldmé(e)s de I'enseignementrimypeé Par ailleurs, on constate (Graphique 47)
gu'au niveau de la répartition entre les typesséigmement supérieur, la Région bruxelloise se
différencie & nouveau des autres régions. Elleeptésun taux de diplémés du supérieur long ou
universitaire plus important que les deux autregorés, et ce quelle que soit la catégorie d'ages. L
Région wallonne et flamande ont des taux compasabbuf parmi les deux catégories les plus jeunes
ou le taux est Iégérement plus élevé en Régioreitai®m qu'en Région wallonne.

2.5.3.4 Répartition entre les types d'enseignesgpérieur selon I'age, le sexe
et la région de domicile

C'est en Région bruxelloise que I'on observe ceehbmmes, la part la plus élevée de diplémés du
supérieur long: autour de 65 % et ce quelle qudacatégorie d'ages (avec chez les plus agésun t
de méme plus de 70%) et corollairement la partdamimportante de dipldmes du supérieur court,
autour de 30% (et méme moins de 25% chez les phs.a

Les Régions flamande et wallonne présentent quasitee mémes proportions d'hommes diplémés

du supérieur long ou universitaire, méme si on pedér chez les 25-29 ans, une proportion plus
élevée en Région flamande par rapport & la Régallomne respectivement 51% et 42%.
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Graphique 48 : Belgique Graphique 49 : Régiamfande
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25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65 ans 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65ans
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Graphique 50 : Région bruxelloise Graphique 3égion wallonne

Graphiques 48 a 51. Proportion de dipldmé(e)s usin. long parmi les diplémé(e)s du supérieur sébage et
le sexe ( Graph. 48: Belgique, Graph. 49: Régiamfinde, Graph. 50 : Région bruxellois, Graph. 5&gign
wallonne).

Source : INS-ESE 2001. Calculs : Centre TEF, ULB.

Contrairement aux taux masculins de dipldmés duérseyr long ou universitaire qui restent
quasiment inchangés selon les ages, les taux fénimbntrent une progression dans chacune des
Régions. Plus les femmes sont jeunes, plus etlesdplomées du supérieur long ou universitaire
quelle que soit leur région de domicile.

Ce contraste en fonction de I'age est le moins néaen Région wallonne: les femmes agées de 65 ans
et plus sont 18% a étre diplémées de I'enseignesugrdrieur long ou universitaire, contre 30% pour
les plus jeunes (de 25 a 29 ans), ce qui correspamd écart de 12%. En comparaison, I'écart entre
jeunes et plus agées est de 23% en Région flanedr&®6 en Région bruxelloise.

Mais, si en termes d'ampleur dans la progressioRggion bruxelloise et flamande sont comparables,

elles ne le sont pas en termes de taux. En &ffB€gion flamande présente des taux beaucoup moins
élevés: seulement 13% d'universitaires ou supéloagrchez les 65 ans et plus contre 33% en Région

bruxelloise, et 36% chez les 25-29 ans contre 5&%d'autres termes, la proportion de diplémées du

supérieur long ou universitaire en région bruxeothez les plus agées (33%) est comparable a la
proportion chez les plus jeunes en région walld30&6) et flamande (36%).
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Comme pour les hommes, c'est la Région bruxellgisecompte la part la plus élevée de femmes
diplébmées du supérieur long/universitaire : plus ldemoitié de I'ensemble des diplomées de
I'enseignement supérieur contre environ un tieRégion wallonne et flamande

2.6 Domaines des diplomes de lI'enseignement supérie

2.6.1 Domaines des diplomes de I'enseignement supér de type
court

2.6.1.1 Domaines des dipldmes de I'enseignemeatisupde type court
selon le sexe

Parmi la population de 25 ans et plus qui a obtemuliplédme de I'enseignement supérieur de type
court, il apparait clairement que les hommes etdesnes ne font pas les mémes choix en matiére de
domaines d'études. Chez les hommes, plus d'un qiesrtdiplomés est issu de la catégorie

d'enseignement technique (28% y compris les ingénitechniciens), un autre quart de la catégorie
économique (24%) et 20% viennent de la filiere gédajue. Le paramédical ne représente que 7%
de ces diplomés et les domaines d'études les aibkerhent représentés chez les hommes sont le
social et l'artistique (4% chacun) et enfin I'agte (1,2%).

ingénieur technicien
technique

social

pédagogique
paramédical

économique

artistique
) @ Femmes
agricole
B Hommes

inconnu

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40%

Graphique 52. Domaines d'études chez les diplomége)enseignement supérieur court selon le s2xaifs
et+).
Source : INS-ESE 2001. Calculs : Centre TEF, ULB.

Si I'enseignement pédagogigue ne se retrouve qroesieme position en terme de proportion de
diplomés chez les hommes, il constitue par corgréonh la part la plus importante chez les femmes
(36%). Le paramédical et I'économique représenégialement des choix conséquents chez les
femmes puisque chacune de ces filiéres attirent 2¥xtre elles, alors que le paramédical est
quasiment ignoré par les hommes. Il faut cependater que la catégorie économique dans
l'enseignement supérieur court n'est pas uniquersgnbnyme d'études relevant des sciences
économiques stricto sensu mais inclut égalemernte emutres, les études de secrétariat, gestion
hételiere, tourisme, communication et relationsligules.
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2.6.1.2. Domaines des dipldmes de l'enseignemepdrisur de type court
selon le sexe et l'age.
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Graphique 53. Domaines d'études chez les dipl6rié@sitnes 25 ans et +) de I'enseignement supérieut,cou
selon l'age.

Graphique 54. Domaines d'études chez les diploiifsmes 25 ans et +) de I'enseignement supériaut,co
selon l'age.

Source : INS-ESE 2001. Calculs : Centre TEF, ULB.

L'analyse du choix de filieres selon I'age fait apfitre clairement que la fréquence de la filiere
pédagogique diminue fortement parmi les catégafages plus jeunes par rapport aux plus agées. Ce
constat est vrai chez les hommes comme chez lesdsnOn voit par exemple qu'il constitue méme
le choix de préférence chez les hommes de 55 gree(37 %), alors qu'il ne représente le choig qu
d'environ 10% des hommes de 25 a 34 ans.

Le méme constat s'appliqgue aux femmes : la prapode dipldmées du pédagogique est trois fois
moindre chez les femmes de 25 a 34 ans par rappoifemmes de 55 ans et plus. Les femmes plus
jeunes restent néanmoins prés d'un quart a avoisiatette orientation contre 60 % chez les 55edns
plus. Mais, si l'on observe pour la catégorie gédaue, les mémes tendances chez les deux sexes en
fonction de I'age, il demeure un écart hommes fesrimportant.

La diminution concernant la filiere pédagogique wataut profité dans le cas des hommes a la
catégorie économique puisque I'on voit que plufiteemes sont jeunes, plus ils se sont engagés dans
cette voie: leur proportion passe ainsi de 15 % ¢be diplémés les plus agés (55 et plus) a unm tier
chez les 25-34 ans. On ne constate par contre @asmhtion significative selon I'age pour les
catégories techniques et ingénieur technique cdiisgtes ensemble. Les catégories sociale,
paramédicale et artistiques restent minoritaires pmus les ages.

En ce qui concerne les femmes, nous savons déjaogades ages confondus, elles sont rarement
diplémées de la catégorie technique. Par comrnenote une progression inverse en fonction de:l'ag
partant de moins de 1% chez les 65 ans et plugube passe a 5% chez les 25-29 ans, ce qui en
chiffres absolus représentent une progression 8&42025 femmes.

La part relative de la catégorie économique augeégalement plus I'age diminue : de 5% chez les
plus agées a 32% chez les plus jeunes. Le noallselu ne cesse d'augmenter inversement par
rapport a I'dge passant de 2.367 chez les 65 grlaset 28.472 chez les 25-29 ans. En fait, it fau
relever que pour le pédagogique, alors que comitit gdus haut, le taux diminue dans les catégories
les plus jeunes, le nombre absolu par contre stabde (vingt mille a I'exception d'une chute 2000.
dans la tranche 60-64 ans). On peut donc en dédueda diminution du taux est en faite due a la
progression relative de la catégorie économiquegeta une diminution d'effectifs.

60



Enfin, il convient d'ajouter que l'analyse de Iparition des diplomé(e)s de l'enseignement supérie
court entre les différentes filieres d'études natneoaucune différence significative en fonctionlale
région de domicile.

2.6.2 Reépartition entre lI'enseignement supeérieur umersitaire et de
type long hors université

2.6.2.1 Répartition entre I'enseignement supénguversitaire et de type
long hors université selon le sexe
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Graphique 55. Type de diplomes ¢&%2ycle (25 ans et +) selon le sexe.
Source : INS-ESE 2001. Calculs : Centre TEF, ULB.

En ce qui concerne le total des diplomés W& &cle de 25 et plus, ils se répartissent pour 6@%s
I'enseignement universitaire et 28% dans I'enseigné supérieur de type long (5% des personnes
concernées n'ont pas précisé le type de diplonZ€E"deycle).

Des differences dans cette répartition apparaissdiun tient compte du sexe. En effet, trois tpiar
des femmes ont obtenu leur dipldme & 2ycle a l'université plutdét que dans l'enseignendertype
long hors université (18%). On observe égalemeetmajorité de dipldmés universitaires chez les
hommes mais les écarts entre les deux types dymeseént sont moins prononcés que chez les
femmes puisqu'un tiers de ces hommes est issu périsur hors université et deux tiers de
l'université.

Ces écarts entre hommes et femmes dans le chdiypdude filiére d'enseignement sont sans doute
liés aux domaines proposés a l'université par ra@pbenseignement supérieur de type long, comme
nous le verrons plus en détail plus loin.

Si parmi les diplomés de®? cycle, la part des universitaires est plus impuetachez les femmes
(76%) que chez les hommes (62%), en termes abdekifgmmes restent moins nombreuses a étre
diplomées de l'université (118.406 de diploméeg°tecycle) que les hommes (167.731).

Il faut également rappeler que parmi les personagsnt obtenu au moins un dipldme de
I'enseignement supérieur (tous types confondust,dong et universitaire), moins de 30% (238.313)
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chez les femmes représentent des diplomées duldpge(université et hors université confondus)
contre 50% (409.439) chez les hommes.

2.6.2.2. Reépartition entre I'enseignement supénimiversitaire et de type
long hors université selon le sexe, I'age et laméglu domicile

100% 100% -
90% A 90% A
80% A 80% A
70% A 70% A
60% 60%
50% 50% -
40% - 40%
30% A 20%
20% A 20% A
10% A 10% A
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‘ O universitaire @ supérieur long Qinconnu +

‘ O universitaire @ supérieur long Qinconnu

Graphique 56. Type de diplémes (j@%ycle (pop. 25 ans et +) selon I'age ches les hesnm
Graphique 57. Type de dipldmes ¢&%2ycle (pop. 25 ans et +) selon I'age ches les fesom
Source : INS-ESE 2001. Calculs : Centre TEF, ULB.

L'analyse selon l'age révele quelques variatiogerés chez les hommes mais pas clairement de
tendance dans un sens ou dans lautre. Chez tesielg on distingue une progression de
I'enseignement supérieur de type long plus I'agendie: encore faible & partir de la catégorie 35-39
ans (elle passe a 17% au lieu de 12% chez lesacegglus agées) et plus prononcée (elle passe a
23%) chez les 25-34 ans.

On note chez les hommes domiciliés en Région fla®auar rapport aux deux autres régions, d'une
part une proportion plus élevée de diplémés durseyndlong (37% contre 29% en Région bruxelloise
et wallonne) et d'autre part, des fluctuationsrs¢ige légerement plus marquées. De 41% chez les
25-29 ans, elle passe a 45% dans la tranche dipgeieure pour retomber a partir des 35-39 ans et
atteindre 29% chez les 50-54 ans. Ensuite elle m&sm& 38% et redescend a 33% chez les 65 ans et
plus.

Les femmes par contre ne se différencient pas elitgen fonction de la région de leur domicile.

2.6.3 Domaines de diplémes de I'enseignement sumén de type long
hors université

2.6.3.1 Domaines de diplémes de I'enseignementisupée type long hors
université selon le sexe
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Graphique 58. Domaines d'études chez les diplémée) enseignement supérieur de type long horgewsité
25 ans et +), selon le sexe.
Source : INS-ESE 2001. Calculs : Centre TEF, ULB.

En ce qui concerne les domaines d'études chezplésngs du supérieur long, la filiere technique est
le domaine de prédilection chez les hommes puitgjumeoitié d'entre eux sont issus de cette filiere
alors que ce n'est le cas que de 21% des femmgses cette filiere majoritaire viennent les études
qui relévent de la catégorie économique et quiéétchoisies par 19% des hommes diplomés du
supérieur long. Le reste de ces diplomés se rémhtis les autres filieres, qui restent des choix
minoritaires.

Il faut cependant rester prudent quant a l'intégpién des résultats dans la mesure ou une panie n
négligeable des hommes (13%) a mentionné un diptfumétait mal défini ou qui ne correspondait
pas a un des dipldmes connus, et qui a du defil@sclassé dans une catégorie "autre” créée a cet
effet, ce qui pourrait conduire a des sous-estonatpour certaines des autres catégories.

Par rapport aux hommes, les femmes ont inversdrdodes deux filieres les plus importantes
puisqu'elles ont principalement choisi la filiereoeomique (33%) et ensuite la filiere technique
(21%). Ces écarts exprimés en pourcentages (19% lels hommes, 33% chez les femmes) ne
doivent pas nous faire perdre de vue qu'en chiffdesolus, les hommes restent deux fois plus
nombreux (17.367) que les femmes (8.964) a éttérdigs de la filiere économique.

Le contraste est plus important encore pour larélitechnique: les femmes (5.676) restent trés peu
nombreuses a étre diplomées de cette filiere ggpora aux hommes (45.322). Néanmoins, on peut

souligner ce taux assez important des femmes (24%6¢s d'une filiere technique dans le supérieur
long hors université, si on le compare a celuifdesnes universitaires de sciences appliqguées (moins
de 5%). Il semblerait alors que les femmes acceplamdt aux filieres techniques dans le supérieur

long que dans la filiere universitaire.

Enfin, la filiere de traduction-interprétation (1%t la filiere artistique (17%) ont été choisies fes

dipldmées dans quasiment les mémes proportions qlee ces filieres sont complétement délaissées
par les hommes.

2.6.3.2 Domaines de dipldmes de I'enseignemesgtisup de type long hors
université selon le sexe et lI'age
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Graphique 59 : Domaines d’'études de I'enseignersepérieur de type long hors université selon I'age
(Hommes).

Graphique 60 : Domaines d'études de I'enseignersepérieur de type long hors université selon I'age
(Femmes).

Source : INS-ESE 2001. Calculs : Centre TEF, ULB.

Si I'on observe les répartitions entre les diffé&satomaines en fonction de I'age, on constate e p
les hommes dipldmés sont jeunes, plus ils ont ppt& la filiere technique: ils sont méme prés de la
moitié dans les tranches d'ages de moins de 5Gange seulement un peu plus d'un quart chez les
65 ans et plus. Cette progression se fait augrt@de la filiere économique qui voit sa part dimin
plus I'age diminue. Ainsi, alors que les diplomédalfiliere économique sont 35% chez les 65 ans et
plus, ils ne sont plus que 17% chez les 25-29 laas autres filieres restent tres minoritaires desz
hommes quel que soit leur age.

En ce qui concerne les femmes, on a vu précédenumente choix de 30% d'entre elles s'était porté
sur la filiere économique, on constate ici queecptbportion augmente fortement a partir de 55 ans
(41%) pour atteindre méme 55% chez les 65 ansust pCette filiere a donc eu particulierement du
succes chez ces catégories d'ages mais qu'elleeann@ins chez les plus jeunes. Les filiéres qui
profitent de cette régression different en fonctles catégories d'ages également: parmi les 4659 a
la filiere de traduction-interprétation voit sa paugmenter, et chez les 25-39 ans, c'est la pald d
filiere technique qui s'accroit : elle passe de (8% femmes) chez les 65 ans et plus a 22% (1.855)
chez les 25-29 ans.

2.6.4 Domaines des dipldmes universitaires

2.6.4.1 Domaines des dipldmes universitaires selcexe
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Graphique 61. Domaines d'études chez les dipléméfe)versitaires (25 ans +) selon le sexe.
Source : INS-ESE 2001. Calculs : Centre TEF, ULB.

La répartition entre les différents domaines ursitaires fait apparaitre des contrastes nets égre
hommes et les femmes. Les femmes ont choisi dérprice des études de philosophie et lettres
(28%) et les domaines liés a la santé (16% horsonéel) tandis que les hommes se retrouvent plut6t
en sciences appliquées (18,3%) ou sciences écones@ commerciales (17,6%).

Ce contraste hommes (17,6%) femmes (11%) danidigeféconomique de l'université est différent de
celui constaté pour les diplomés de la filiere éroigue dans le supérieur long ou, rappelons-le la
proportion chez les femmes (33%) est plus élevéechez les hommes (19%). Il est vrai que l'offre
de choix des domaines universitaires n'est pasélamaen notamment la possibilité de poursuivre des
études littéraires ou de sciences psychologiqude €éducation qui sont totalement absentes aans |
supérieur long, et qui sont, on le sait, des clpis traditionnellement "féminins”. Les femmes

auraient-elles alors choisi plus souvent ces optandétriment des études de sciences économiques.

On observe également un léger contraste en ce apdeme les études psychologiques et de
I'éducation choisies par 9% des femmes contre 39hdemes. Pour les autres domaines, hommes et

femmes y obtiennent le dipldme dans les mémes piops, notamment le droit (11,3% chez les
hommes et 12,1% chez les femmes) et les sciengé (hez les hommes et 7,8% chez les femmes).

2.6.4.2 Domaines des diplomes universitaires skelaexe et I'age
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Graphique 62 : Domaines d'études chez les diplaméersitaires selon I'age (Hommes)
Graphique 63: Domaines d'études chez les dipldmiéesitaires selon I'age (Femmes)
Source : INS-ESE 2001. Calculs : Centre TEF, ULB.

Chez les hommes, on ne constate que de légéresidlions en fonction de I'age, quasiment
insignifiantes a I'exception de la filiere éconoonggou l'on observe une croissance de la propadtgon
dipldmés plus on se rapproche des catégories déagess: en effet, les diplomés de cette filiere ne
représentent que 10% chez les 65 ans et plus 2ichez les 25-29 ans.

Il convient de remarquer qu'il s'agit ici des dipts qui se sont arrétés a ufi*2zycle au moment de
I'enquéte; les diplomés dé™Scycle ne sont pas représentés sur ces graphiGiess. pourquoi, les
filieres dans lesquelles il est plus naturel derpaiure une spécialisation sont probablement plus
faiblement représentées. C'est sans doute le dasnment pour la médecine ou le taux de 5%
correspondrait alors uniquement aux médecins gkstésasans spécialisation.

Chez les femmes, c'est surtout la part des sciefzmsomiques qui varie en fonction de I'age: elle
augmente progressivement plus I'age diminue. Ebks@ ainsi de 5% chez les 65 ans et plus a 14%
chez les plus jeunes, ou elle est méme une fibkre importante que la santé (13%) ou les sciences
psychologiques (11%). On observe le contraire equceoncerne les études de philosophie et lettres
la proportion diminue plus l'age diminue. Si quasitnun tiers des femmes de 65 et plus ont un
dipléme de philosophie et lettres, elles sont mdina quart chez les 25-29 ans.

Signalons aussi I'augmentation du taux de dipldrdéesciences appliquées: de 1,4% chez les 65 ans
et plus a 4,8% chez les 25-29 ans. Si ce taux septé toujours un écart énorme par rapport aux
hommes du méme age (20%), on constate cependafte goenbre absolu de femmes entre ces deux

catégories d'ages a explosé: de 71 a 1.212 alersejui des diplomés masculins est quasiment le
méme (4.271 et 4.517).

2.6.5 Diplomes de doctorat

2.6.5.1 Taux de diplémé(é)s de doctorat
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Graphiques 64 & 67. Taux de doctorats parmi lefdig(e)s du supérieur long/univ, selon le sex&gel
(Graph. 64: Belgique, Graph. 65: Région flamandegih. 66 : Région bruxellois, Graph. 67: Région
wallonne).

Source : INS-ESE 2001. Calculs : Centre TEF, ULB.

Pour I'ensemble de la population des 30 ans et [dusux de doctorats parmi les diplomé(e)s du
supérieur long ou universitaire s'éléve a 6,8%.tdux est plus élevé parmi les hommes (7,8%) que
parmi les femmes (4.8%).

Le taux de doctorats augmente en fonction des eaésgd'ages passant de 4,5% chez les 30-34 ans a
12,6% pour la catégorie des 65 ans et plus. L& fglble taux se situe parmi les catégories 3044 a
pourrait en partie s'expliquer par le fait que @ied doctorants n'ont pas encore obtenu leur diglém
Mais ceci ne peut expliquer les différences posircktégories a partir de 50 ans. Ce n'est plasté p

de cet age que, pour la majeure partie des diploomésntame ou termine un doctorat.

En fait, lorsque I'on examine la répartition ere domaines de doctorats (graphiques 70 et 71) on
constate une coupure entre les tranches d'ages B@amns et au-dela: la proportion de docteurs en
droit augmente juste apres cet age. |l faut samdedy voir le résultat du fait qu'a I'époque de
l'obtention du dipléme pour ces personnes, un(gdulié(e) de droit obtenait d'office le titre de
docteur sans faire de thése. Il est donc plus cpleaple qu'une large partie des répondants a daché
case "a obtenu un doctorat avec thése", alorsgudient docteurs sans thése; ils n'ont pas phété
d'attention a la distinction. Cette méprise entafmobablement un gonflement du taux total de
doctorats pour les catégories d'age concernées.

Si I'on observe cette progression selon I'age,amstate qu'elle est plus accentuée chez les hommes
(de 4,9% a 13,7%) que chez les femmes (de 4% a)8,U&6 hommes les plus jeunes ont ainsi rejoint
les femmes du méme &ge et le taux d'obtention E#gexe pour cet age (40-44 ans) est peu différen
(1 ou 2% selon la catégorie) alors que cette diffée est plus nette a partir de 55 ans (4% a 5% ).
Mais il faut rester prudent quant a l'interprétatite ces résultats a cause du réle joué par l&nuis

de droit pouvant fausser les données.
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En ce qui concerne le taux de dipldmés du docttaas les trois régions: la Région wallonne (6,7%)
et flamande (6,2%) présentent des taux comparablags la Région bruxelloise atteint un taux
quelque peu plus élevé (8,7%). Les hommes résitkamt la Région bruxelloise présentent les taux
les plus élevés par rapport aux résidents des a@etas régions et ce pour toutes les catégorigesd'a

: de 6 (30-34 ans ) a 16 (65 ans et plus). Letabrest similaire pour les femmes de la Région
bruxelloise (4,4 & 10,4) méme si la différencenapport aux deux autres régions est moins nette pou
les catégories plus jeunes.

2.6.5.2 Domaines des doctorats
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Graphique 68 : Domaines de doctorat (30 a 49 ans).
Graphique 69: Domaines de doctorat (50 ans et plus)
Source : INS-ESE 2001. Calculs : Centre TEF, ULB.

En ce qui concerne les docteurs de 30-49 ans, mom&ate pas autant de contrastes entre les deux
sexes que pour les domaines d'études®lecgcle. Les personnes qui poursuivent un doctanat f
plus ou moins les mémes choix quel que soit lexe,s& I'exception du domaine de la santé ou les
femmes sont proportionnellement plus nombreusetars les sciences appliquées ou au contraire
elles le sont moins. |l convient de rester traglpnt concernant les domaines du doctorat caales t

de non-réponse a cette question est particuliéreéeve (20%), mais il est le méme pour les hommes
et les femmes.
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Graphique 70 : Domaines des doctorats selon I'agmr{mes).
Graphique 71 : Domaines des doctorats selon |'&gar(mes).
Source : INS-ESE 2001. Calculs : Centre TEF, ULB.
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Comme expliqué précédemment, il ne s'agit pasedinéter les variations observées en droit comme
une progression de ce domaine selon 'age.

La méme analyse par région ne fait ressortir auganation significative.

2.7 Conclusions

Ce chapitre décrivant d’'une part le niveau de di@éde la population et d’autre part les domaines
d’études suivies par les dipldbmés pour chacun desanx a mis en évidence plusieurs constats
majeurs.

e Plus d'un quart de la population agée de 25 a &4aapoursuivi avec succes des études dans
I'enseignement supérieur et un autre quart a térniiBnseignement secondaire supérieur. En
d’autres termes, plus de la moitié de cette pojmmadst diplomée de I'enseignement secondaire
supérieur au moins.

e La Région bruxelloise se distingue des deux auégi®ns par un taux plus élevé a la fois pour ce
qui concerne ses diplémés de I'enseignement swpértepour sa population infra-scolarisée. Ce
paradoxe apparent est en fait le reflet de sitnatioés contrastées d’'une commune a l'autre de
Bruxelles et qui se traduit par une fracture secahirement dessinée dans I'espace, entre les
communes privilégiées du sud-est de la ville desadlus défavorisées du nord-ouest.

» Lavariable age joue également un réle signifiacdaifis la distribution des niveaux de dipléme : le
taux de personnes ne possédant que le diplomeipFipesse de quelques pour cent chez les plus
jeunes a plus d’'un tiers chez les personnes ageés dns et plus. Par contre, méme chez les plus
jeunes, notamment en Région bruxelloise, qui onttaat profité de la hausse globale du niveau
d’instruction, des écarts persistent en fonctioted@®mmune de domicile.

« Pour ce qui concerne les domaines d’études, ddsastes frappants sont observés selon le sexe.
Parmi les dipldmé(e)s de I'enseignement secondsingerieur technique, prées de 60% des
hommes sont issus de la filiere « industrie » eisgquent aucune femme tandis que ces dernieres
ont plutét choisi des filiéres liées aux servicealebien-étre qui sont par contre délaisséesasar |
hommes.

* Au niveau des diplémés du supérieur, leur répartigéntre les différentes formes d’enseignement
dépend surtout de leur sexe : a partir de 25 asgjiplomés masculins se répartissent de maniere
égale entre I'enseignement de type court et I'gmegnent de type long (universitaire ou hors
université) alors que les femmes ont tres majoeitaént fait le choix de se diplémer dans les
filieres de I'enseignement supérieur court. Il fapendant ajouter que la part des femmes
universitaires progresse parmi les catégories d'alies jeunes.

» L’'analyse des domaines d’études des diplémes dedignement supérieur révéle également le
rle des facteurs sexe et age.

* Pour les dipldmés du supérieur court, la filiererd@mmique a attiré une part quasi égale chez les
hommes et les femmes, et pour les deux sexes, fiilte est en progression parmi les jeunes
diplémés. Par contre, l'autre filiere de prédilectdes hommes est la catégorie technique alors
que pour les femmes, il s'agit plutét des étudetagégiques, méme si sa part relative diminue
chez les femmes plus jeunes.
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* Le supérieur long hors université a vu la moitiésegs diplomés masculins sortir de la filiere
technique (le double de la proportion chez les fes)net la majorité de ses dipldmées pencher
plutét pour la filiere économique.

» Enfin les universitaires n'obtiennent pas leur dlipé dans les mémes filiéres selon qu'ils soient
homme ou femme. Un gros quart de ces femmes déntipde philosophie et lettres contre un
peu plus de 10% des hommes. Ces derniers fonbrdide choix de deux filieres dans les mémes
proportions : les sciences économiques et comnbescigt les sciences appliquées. En ce qui
concerne cette derniére filiere, les femmes unitarss ont exceptionnellement fait le choix d'y
poursuivre des études. Méme si, par rapport au@4e@ns (2,9%), la proportion de diplémées a
augmenté, elle n'atteint pas encore les 5% parsrtrésches d'ages des plus jeunes, (25-29 ans)

3 Formation professionnelle continue
3.1 Introduction.

L’enquéte socio — économique 2001 a proposé unstignepermettant d’identifier les répondants
ayant «terminé avec succes une formation professie reconnue d'au moins 600 heures
(équivalent & 6 mois de formation a temps plein) ».
Seules les personnes qui déclaraient suivre ou aubii « un enseignement (a I'école ou ailleurs) »
(question 7) étaient amenées a répondre a cetstiqueElles devaient cocher, le cas échéant,dem
trois types de formations longues (ou bien une doaikon de ces trois types de formation) pris en
compte par le questionnaire:

« «formation professionnelle donnée par le FOREBFEHP, Arbeitsamt, VDAB, Classes

moyennes, promotion sociale, etc. »
« « formation dans le cadre de votre profession »
« « formation professionnelle suivie a titre privé »

Plusieurs aspects ont donc été visés pour déaitgple de formation suivie, les concepteurs du
guestionnaire tablant sur les combinaisons de s&ppour délimiter précisément le type de formation
suivie.

Un premier aspect tient au repérage de I'opérateganisant la formation, sur la base d’opérateurs
classiques de la formation professionnelle : FORBRFP, Arbeitsamt, VDAB, Classes moyennes,
promotion sociale, etc. Cet aspect met donc entdvaplication de I'un de ces organismes (souvent
public) dans I'organisation de la formation. Daasuite du document, nous nous réfererons au terme
d’'« opérateur institutionnel » pour qualifier I'onl I'autre de ces opérateurs de formation.

Un second aspect tient au contenu de la formatetyi-ci pouvant étre directement lié a une
profession, a un métier, comme c’est le cas, pamele, de certaines formations professionnelles
développées dans le cadre de fonds sectoriels.

Un troisieme aspect tient a l'initiative de la jp@pation & la formation. En précisant si la forioat
était « suivie a titre privé », il était possible signaler une initiative individuelle. On peut paper
gu’une formation suivie « dans le cadre d'une @sifn », est souvent une formation suivie dans le
cadre d’'un emploi particulier, et que la participatreleve davantage d’une initiative de I'emplayeu
voire d’une initiative conjointe entre employeursatarié.

De maniére générale, partant du principe que I'étequise les personnes ayant « terminé avec succes

une formation professionnelle reconnue d’au moid8 Beures (équivalent a 6 mois de formation a
temps plein) », le champ couvert est celui desgmerss ayant réussi ce type de formation. Toutefois,
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nous emploierons I'expression « taux de partioguasi, plutdt que « taux de réussite », pour indique
la proportion de personnes ayant suivi une formgtimfessionnelle (et I'ayant terminée avec succes)
En effet, 'expression « taux de réussite » rendaigantage a la proportion de personnes ayantiréuss
la formation, parmi ceux qui en ont suivi une, den que I'enquéte socio — économique générale
ne permet pas de calculer.

Ce chapitre de la monographie envisage la réuasitee formation professionnelle reconnue d’'au
moins 600 heures, comme I'obtention d’une qualiftcapersonnelle, qui compléte les qualifications
qui ont été obtenues (ou non) dans I'enseignenestlibellés utilisés dans le questionnaire visent
distinguer I'enseignement (notamment I'enseignensexxbndaire dans une filiere professionnelle) et
la formation professionnelle (qui interviendrait@pl’école, une fois entré dans la vie actite)

La qualification issue d’'une formation professiofeéongue peut étre obtenue a des moments plus ou
moins éloignés de la scolarité initiale. Mais, égit d'un aspect qui n’est pas précisé par I'engué
celle-ci permet seulement de savoir si une formdtioague et reconnue a été accomplie avec succes,
entre le moment d’entrée dans la vie active etdenant ou I'enquéte est réalisée, en 2001.

Dans ce cadre, nous préciserons :

- les caractéristigues socio — démographiques desmees ayant terminé avec succes une
formation professionnelle longue et reconnue;

- les caractéristiques scolaires (plus haut diplobteras dans I'enseignement) des personnes
ayant terminé avec succés une formation professitenlongue et reconnue;

- les positions occupées, en référence a I'emploi,farction du diplébme obtenu dans
I'enseignement, et le fait d’avoir terminé avecaascune formation professionnelle longue et
reconnue (ou non). Autrement dit, observe-t-onr(on) certaines corrélations entre positions
occupées et validation d’'une formation professitlantongue et reconnue (les données
d’enquéte ne permettant pas de préciser les méeasisous-jacents a ces corrélations)?

3.2 Participation a une formation professionngdlion les
caractéristiques socio — demographiques

Ce chapitre prend en compte les personnes de 1é&t ahss, « ayant suivi un enseignement (a I'école
ou ailleurs) », qui devaient répondre a la quessianlia formation professionnelle. Sur les 7.617.78
personnes qui composent ce champ, 791.300 ontiparth une formation professionnelle longue et
reconnue.

La formation professionnelle peut étre suivie anporte quel moment, depuis I'entrée dans la vie
active jusqu'au moment de I'enquéte en 2001. Leogés ou la formation peut avoir été suivie
varient donc, selon I'dge d'entrée dans la vievacties personnes et selon leur ge au moment de
I'enquéte. Formellement, quelqu’un qui a 50 an2@Ml a plus de chance d’avoir suivi une formation
professionnelle que quelgu’un qui a 30 ans, puisgueancienneté dans la vie active est plus grande.
Toutefois, cet effet d’age doit étre nuancé. Ereteffes formations prises en compte ici sont des
formations longues «d’au moins 600 heures». Si datigipation a de telles formations n’est
évidemment pas exclue dans le chef des personngefigées, nous supposons que cette participation
s'accomplit davantage dans la premiere moitié dédaactive. En outre, a cet effet d’age s’ajoutent
d’autres effets, notamment des effets de générdteppersonne qui a 50 ans en 2001 et celle Qi a 3
ans en 2001 ont rencontré des contextes socio-ggques et institutionnels différents, des condgion
de demande et d'offre de formation professionrdifi€rentes. Les chiffres que nous allons présentés
suggeérent ainsi que lorsqu’elles atteignent 30esm2001, les personnes ont davantage suivi ce type
de formation que les personnes qui atteignaierarid0en 1981 (et qui ont 50 ans en 2001). L’effet de

2| est possible, toutefois, qu’une reprise d’'étugespost-secondaire non supérieur, en particubers des

« Classes moyennes », comme « chef d’entrepridére (epris a la question 9), soit considérée cemm
« formation professionnelle » par les répondanthigjan aux classes moyennes parmi les opérateers d
formation professionnelle).
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génération apparait déterminant : le taux de ppation a une formation professionnelle longue et
reconnue est plus élevé pour les personnes ayars3én 2001, que pour les personnes ayant 50 ans
en 2001. Pour ce type de formation, la participatians la période récente des plus agés a été trop
faible que pour compenser leur plus faible parditgn a la formation professionnelle par le passe,
lorsqu’ils étaient plus jeunes.
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Graphique 72 : Taux de participation a une formatfrofessionnelle longue et reconnue (“terminéecave
succes”), selon I'age.
Source : INS-ESE 2001. Calculs : Centre TEF, ULB.

La participation a une formation professionnellegoe et reconnue (« terminée avec succes ») est tré
faible avant 20 ans : parmi les personnes « ayanit $n enseignement (a I'école ou ailleurs) », 2%
des personnes qui ont entre 15 ans et 19 ans dnazd@articipé a ce type de formation. Ce taux de
participation est plus €élevé pour les personnestagmatre 25 et 40 ans : dans ces classes d’ages, il
avoisine les 14%. A partir des classes d’ages uke g 35 ans on constate une décroissance réguliere
de la participation a la formation avec I'age :788,des 35 — 39 ans ont participé a une formation
professionnelle longue et reconnue, 11,3% des B0 ans et 6,5% des plus de 65 ans. Les « plus de
65 ans » représentent 1.421.337 personnes surtles. 787 personnes de plus de 15 ans, ayant suivi
un enseignement.
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Graphique 73: Participation a une formation profiessielle longue et reconnue (« terminée avec susfes
selon les types de formation suivies.
Source : INS-ESE 2001. Calculs : Centre TEF, ULB.
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Globalement, les personnes indiquent un seul dss types de formation pris en compte par
'enquéte. Les formations professionnelles suivetans le cadre d’'une profession » comptent pour
37% des personnes ayant suivi une formation (791p8@sonnes); celles qui ont été organisées par un
opérateur institutionnel comptent pour 26% et saljei ont été suivie « a titre privé », pour 25%t S
'ensemble des personnes qui ont terminé avec suaoe formation professionnelle longue et
reconnue, 11% combinent deux (voire trois) desdifiits types de formation.

Les combinaisons concernent surtout deux typesodweation : la combinaison des trois types de
formation s’observe dans 1% des cas. De plus,rées ¢ombinaisons associant deux modalités se
retrouvent dans des proportions comparables. ljiné¢ation de ces combinaisons n’est toutefois pas
aisée. Notamment, parce qu’'une combinaison rengeigar un répondant peut correspondre a une
seule formation professionnelle (et la combinaiqumécise alors les caractéristiques de cette
formation), mais elle peut aussi correspondre afolesations professionnelles distinctes, suivies a
des moments différents. Les personnes ayant géngat indiqué un seul type de formation et
I'interprétation des combinaisons étant difficitmus présenterons une seule catégorie « combinaison
de types de formation » dans la suite de ce docurmtte catégorie regroupe les personnes ayant
indiqgué au moins deux types de formation profesmtla, quels que soient ces types.

Notons encore que le poids des combinaisons dansdinble des formations suivies est assez stable
selon I'dge des personnes. Une nuance toutefas :fdrmations suivies « dans le cadre d'une
profession » et « a titre privé » sont davantageadées par les plus de 40 ans (4,3%), que paiuss
jeunes (2,6% des personnes ayant entre 25 et 39 ans
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Graphique 74: Taux de participation a une formatfnofessionnelle longue et reconnue (« terminée ave
succes »), selon le type de formation et I'age.
Source : INS-ESE 2001. Calculs : Centre TEF, ULB.

La décroissance de la participation a une formapimiessionnelle longue et reconnue (« terminée
avec succes ») pour les différentes classes d’agearitir de la classe d’ages 35 — 39 ans, cormelspo
essentiellement & une moindre participation awmébions professionnelles organisées par les
« opérateurs institutionnels » de formation. PHewass, si I'on compare les trois types de formatio

ce type de formation est le plus suivi pour les-2Z® ans, alors gqu'il est le moins suivi pour lassp

de 50 ans.

Les personnes qui avaient 37 ans en 2001, avaieahs en 1984. La classe d’ages des 35 — 39 ans
peut apparaitre comme charniére. En effet, lessetasi’ages plus jeunes correspondent a des
personnes qui sont entrées dans la vie active dansontexte de développement de I'offre de
formation professionnelle (notamment, de formatigmefessionnelles longues et reconnues). Ce
développement s’est produit en réponse a I'évatutia chdémage depuis le milieu des années 70,
celui-ci touchant plus de personnes, notamment iplesnjeunes ayant les plus bas niveaux de
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diplome, et prenant un caractére plus structurelt{aduisant par des périodes de chémage plus
longues).

Les personnes plus agées sont entrées dans latiie dans un contexte socio — économique plus
favorable. Elles ont assez peu suivi ce type dadtion, a cette époque. En outre, elles ont aessi,
moyenne, assez peu participé a ce type de formdéing les années récentes.

On peut ainsi, comparer la situation de deux ctad&ges, celle des 25 — 29 ans et celle des 3D — 5
ans. Pour les premiers, la participation & une d&ion professionnelle concerne 13,8% de cetteelass
d’ages. Entre les trois types de formations pradeselles pris en compte, le plus suivi avec succes
concerne les formations organisées par les « apgrinstitutionnels » (5,1% de cette classe d}ges
Pour les seconds (50 — 54 ans), la participatiomexformation professionnelle concerne 11,3% de
cette classe d'ages. Les formations organiséedepak opérateurs institutionnels » sont les moins
suivies et concernent 2,4% de cette classe d’ages.
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Graphique 75: Taux de participation a une formatmmofessionnelle longue et reconnue (« terminée ave
succes »), selon le sexe et I'age.
Source : INS-ESE 2001. Calculs : Centre TEF, ULB.

Le taux de participation a une formation professalle longue (« terminée avec succes ») est plus
important pour les hommes qu’il ne I'est pour lemimes: respectivement 13,2% et 9,1%, pour les
plus de 20 ans. Cet écart s'amplifie avec I'agearir de la classe d’agess des 35 — 39 ans.

Alors que le taux de participation reste assezéépmur les hommes ages, il décroit fortement dans |
cas des femmes. Pour la classe d’'ages 25 — 28emux sont respectivement de 14,5% et de 13%.

Pour la classe d’ages 50 — 54 ans, ils sont reégpewnt de 13,5% et de 9,1%. Dans le cas des
hommes, ce sont surtout les personnes qui avaiestde 65 ans au moment du recensement qui
enregistrent une plus faible participation : 10,(H6rs qu’'elle est de 12,5% pour les hommes ayant 6
— 64 ans). C'est aussi pour les personnes de glbdns que I'écart est le plus marqué entre les
sexes, la part des femmes de plus de 65 ans ayanhé avec succés une formation professionnelle
longue pendant leur vie active étant de 3,9%. @Gm@méne doit étre rapporté aux transformations du
marché de I'emploi des trois décennies qui prédedenecensement, en particulier 'augmentation
tres forte de la présence féminine sur ce marché.

74



—&— hommes,

7,0% opérateur instit.

6,0% | +homme_s, cadre
profession

5,0% —a&— hommes, initiative
personnelle

4,0%

—>— femmes, opérateur

3,0% - instit.

—¥— femmes, cadre

2,0% A \ \‘\W profession
1,0% - \\x —@— femmes, initiative

S personnelle

0,0% ‘ ‘
15-19 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60 -64 plus de
65

Graphique 76: Taux de participation a une formatmmofessionnelle longue et reconnue (« terminée ave
succes »), selon le sexe et I'age — pour les poixipaux types de formation.
Source : INS-ESE 2001. Calculs : Centre TEF, ULB.

Ce sont, avant tout, les formations suivies « dansadre de la profession » qui expliquent I'écart
entre hommes et femmes, constaté au graphiquederdicé

Pour les personnes qui ont moins de 40 ans, I'écdré les sexes dans la participation a la foomati
professionnelle (« terminée avec succes ») ne squagas pour les formations « organisées par un
« opérateur institutionnel », ni pour les formatiaguivies « d'initiative personnelle ». En revanche
pour les formations « suivies dans le cadre deevotofession », la participation masculine est plus
forte, dés 20 ans. Ainsi, pour ce type de formatienaux de participation des hommes de 25 — 89 an
est de 5%, alors qu'il est de 3,7% pour les femmes.

Mais, surtout, alors que le taux de participatiomrge formation « suivie dans le cadre de votre
profession » s’accroit avec I'age pour les homnsesif(une Iégére diminution pour les plus de 65
ans), au contraire, il décroit pour les femmesm@evement contraire s’observe dés la classe d’ages
40 — 44 ans. Pour les 50-54 ans, les taux de jpatiien a ce type de formation sont respectiverdent
5,6% et de 3,5%. Pour les 60 — 64 ans, ils sopemsyement de 5,9% et de 2,7%.

Les formations organisées par les « opérateurguti@bnels » contribuent également au creusement
de I'écart entre hommes et femmes, a partir de 49 ans, vu que le taux de participation féminin
décroit plus vite avec I'age. Le taux de partidpatdes hommes de 50 -54 ans a ce type de formation
est de 2,9%, tandis qu'il est de 1,9% dans le easfdmmes. Dans le cas des formations suivies
« d'initiative personnelle », la participation ddsux sexes est trés proche jusque 50 — 54 ansjanais
participation masculine est plus forte a partilalelasse d’ages 55 — 59 ans. Ainsi, pour les 6@ —
ans, les taux de participation sont respectiverier, 3% et de 2,3%.
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Graphique 77: Taux de participation a une formatofessionnelle longue et reconnue (« terminée ave
succes »), selon la région de résidence en 2004get.
Source : INS-ESE 2001. Calculs : Centre TEF, ULB.

Les taux de participation a une formation profemsédle longue et reconnue («terminée avec
succes ») se différencient assez peu selon larréigisésidence des personnes en 2001.

L’écart est plus important pour les plus jeunesstea-dire les classes d’ages 20 — 24 ans et Zb — 2
ans, et se traduit surtout par une moindre padiicp des résidents bruxellois.

Ainsi, parmi les personnes de 25 — 29 ans, le teuparticipation a une formation professionnelke es
de 14,8% pour les personnes résidant en Wallogi&3¢5% pour les personnes résidant en Flandre et
de 11,6% pour les personnes résidant en régiorelwoise.

On peut chercher a préciser ces écarts en distihdes types de formation professionnelle suivis
selon la région de résidence. En particulier pearjéunes, les écarts constatés tiennent surtong a
plus forte participation, des jeunes qui résidentrégion wallonne, & une formation professionnelle
organisée par un « opérateur institutionnel ». @earts tiennent également a une plus forte
participation, des jeunes qui résident en régiaméinde, a une formation professionnelle suivie dans
le cadre d’une initiative personnelle. Dans lesxdeas, I'écart s’observe a tous les ages, maistil e
plus important chez les plus jeunes.
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Graphique 78: Taux de participation a une formatmmofessionnelle longue et reconnue (« terminée ave
succes »), selon la région de résidence en 20tkXe et I'age.
Source : INS-ESE 2001. Calculs : Centre TEF, ULB.
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Les taux de participation a une formation professaile longue et reconnue («terminée avec
succes ») se différencient fortement au-dela dead¥) opposant les hommes (qui ont davantage
participé a une formation professionnelle) aux feranplutdt que les régions entre elles. Toutefois,
dans ces classes d’ages élevés, le taux de patiicigles hommes varie sensiblement selon la région
de résidence. En région flamande, ils ont davanpagticipé a une formation professionnelle qu’en
région bruxelloise.

Pour les personnes de moins de 40 ans, la patianpast davantage liée a la région de résidene, u
moindre participation étant constatée pour lesledgs bruxellois des deux sexes, surtout entret 20 e
29 ans. Parmi les moins de 40 ans, on constatefoisitpour les résidents de Flandre et de Waljonie
une plus forte participation a la formation profesaelle des hommes. Entre 20 et 29 ans, ce sant le
jeunes hommes wallons qui ont le plus participée formation professionnelle longue et reconnue :
en particulier, dans la classe d’ages 25 — 29 8% des hommes wallons ont suivi ce type de
formation professionnelle.
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Graphique 79 — Formations organisées par un “opétatinstitutionnel”.
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Graphique 80 - Formations dans le cadre professann
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Graphique 81. Formations dans le cadre d’'une itiitia personnelle.

Graphiques 79-81 : Taux de participation a une fation professionnelle longue et reconnue (« termiadec
succes »), selon la région de résidence, le sek@get (Graph. 79 : opérateur institutionnel, Grap0 : cadre
professionnel, Graph. 81 : Initiative personnelle).

Source : INS-ESE 2001. Calculs : Centre TEF, ULB.

La prise en compte des types de formation suivisipede préciser certains des constats qui viennent
d’étre faits. Ainsi, pour les personnes de moinsA@leans, la plus forte participation des résidents
wallons s’explique surtout par leur plus forte dpation a une formation organisée par un opérateu
institutionnel classique. Au-dela, de 40 ans, lesffbrte participation masculine s’explique surtpait

leur plus forte participation aux formations orga@s « dans le cadre de la profession ». Au sein de
cette population, les résidents flamands ont pdeuas également davantage participé a des
formations suivies dans le cadre d'une initiatieesonnelle.

3.3 Participation a une formation professionnséion le niveau
de diplome

Dans cette partie, nous décrivons la participaéiame formation professionnelle longue et reconnue
(« terminée avec succes »), selon le niveau d'gnseeient le plus élevé obtenu. Le champ pris en
compte est celui des personnes qui ont mentiomiéehtion d’'un diplome, quel qu’en soit le niveau
(question 9a du questionnaire).

Comme nous l'avons vu au point précédent, les peesoqui avaient entre 15 ans et 19 ans en 2001
sont trés peu nombreuses a avoir déja suivi umadfiion professionnelle longue et reconnue. Ceci
s'explique vraisemblablement par le fait qu’en Beplg la scolarité est obligatoire jusque 18 ans.
Nous avons vu également que selon leur 4ge en @@6ihs de 40 ans ou plus de 40 ans), les
personnes ont rencontré des contextes trés diffegen expliquent en partie leur participation & un
formation professionnelle longue et reconnue. Qe partie du rapport, nous présentons les taux d
participation a une formation professionnelle loagat reconnue, a partir de 20 ans, en distinguant
quatre classes d’ages avant 40 ans et la classpludesle 40 ans. On compte 6.847.284 personnes
ayant 20 ans ou plus et ayant mentionné un dipl&aemi elles, 769.673 ont suivi une formation
professionnelle longue et reconnue.
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Graphique 82: Taux de participation a une formationgue et reconnue (« terminée avec succes »nigaau
de dipléme et selon I'age.
Source : INS-ESE 2001. Calculs : Centre TEF, ULB.

Le taux de participation a une formation professaie longue et reconnue (« terminée avec succes »)
varie fortement selon le niveau de dipldme desqgmerss. Si I'on calcule la participation moyenne,
pour les personnes de 20 ans ou plus, celle-¢aibd¢ pour les diplomeés de I'enseignement primaire
(qui ont majoritairement plus de 40 ans en 2001)%H, et pour les dipldbmés de I'enseignement
supérieur (8,8%). Il est par contre plus élevé plagr diplobmés de I'enseignement secondaire :
enseignement secondaire inférieur (14,5%), enseignesecondaire supérieur (14%) et enseignement
post — secondaire non supérieur (20,7%). Ce taupagtcipation particulierement élevé pour les
diplémés de I'enseignement post-secondaire nonrigupg pourrait s’expliquer par l'importance des
reprises d’études, en particulier dans les « Céass®/ennes », comme « chef d’entreprise », etgar |
prise enéompte de ces études comme étant uneipatitin a une formation professionnelle longue et
reconnué.

Ces taux moyens sont fortement influencés parrécgeation des plus de 40 ans, qui représenteat un
part importante des diplomés ayant plus de 20 @es. résultats peuvent étre précisés en tenant
compte de I'age des personnes au moment de I'encgigisi, la tres faible participation des diplomés
de I'enseignement primaire s’explique surtout patrés faible participation des plus de 40 anstayan
ce niveau d’études (4,6%). Chez les diplomés dugre ayant entre 20 ans et 39 ans la participation
est plus élevée (10,7%), méme si elle reste faibleomparaison avec d'autres niveaux d'études, par
exemple en comparaison avec les dipléomés de I'gmsgient secondaire inférieur appartenant a la
méme classe d’'ages (18,1%).

Dans le cas des diplémés de I'enseignement supgéléeparticipation est généralement faible, mais
elle s'accroit avec I'age. Pour cette populaties, formations longues pourraient s'étre inscritmssd

le déroulement des carrieres, y compris a desg@gssvancés. Par contre, pour ces dipldmés, ee typ

2 la question de I'enquéte qui se rapporte au plug kdipldme obtenu mentionne, pour le niveau post-
secondaire non supérieur, une liste d'enseignem@utssibles: 7 année d'enseignement secondaire,
enseignement secondaire professionnel complémer{tirdegré), chef d’entreprise des Classes moyenmes. L
question relative aux formations professionnellesglies et reconnues, pour préciser les « opérateurs
institutionnels » susceptibles d’avoir organiséolanation, se réfere au FOREm, a I'lBFFP, ArbeitsaViDAB,
Classes moyennes. La formation de chef d'entrepdes Classes moyennes, mais aussi certaifies 7
professionnelle organisée dans le cadre de I'ensgignt de promotion sociale, pourraient donc firesdans

le cadre des deux questions.
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de formation professionnelle est tres peu suivilparplus jeunes. Ceci s’explique en partie par la
présence de certains d’entre eux dans I'enseigrnefmetamment chez les 20 — 24 ans), ou par le fait
gu’ils viennent de terminer des études supériedegsiis peu. Par ailleurs, I'offre de formation dans

I'enseignement supérieur pourrait concurrencerecélinanant d’autres institutions proposant des
formations professionnelles longues. Ainsi, posrdglémeés du supérieur, le taux de participation a
une formation professionnelle est de 4,5% pou@s 24 ans, de 8% pour les 25 — 29 ans, de 9,2%
pour les plus de 40 ans.

Le taux de participation des diplémés de I'ensaiggret secondaire (inférieur et supérieur) est assez
élevé pour les différentes classes d’ages. Il d&ples 15% pour les personnes ayant moins de 40 ans
et il se situe aux alentours de 13% pour les ptud@ans. Ce taux de participation est toutefais pl
faible pour les dipléomés de I'enseignement secoadsipérieur qui ont 20 -24 ans au moment de
'enquéte (10%). Cette moindre participation poiirseexpliquer, en partie, par la présence dans ce
sous-groupe de personnes scolarisées dans I'easggh supérieur, mais qui ne sont pas encore
dipldmées de cet enseignement. Pour les diplomégmgeignement secondaire, c’est chez les 25 —
29 ans que la participation est la plus forte 520 pour les dipléomés de I'enseignement secondaire
inférieur, 17,3% pour les diplémés de I'enseignensexcondaire supérieur. Cette participation décroit
ensuite avec I'age.

Nous venons de voir que c'est chez les diploméd’afeseignement post — secondaire que la
participation & une formation professionnelle al@tglus élevée (20,7%). On constate par ailleues q
pour cette population, le profil de participatiazian I'age se différencie des profils que I'on atvse
pour d’autres niveaux d’'études. En effet, la pgoditon des diplémés de I'enseignement post-
secondaire s’accroit avec I'age, et est élevée lpsyslus de 40 ans (22,7%). Ce profil pourrai: &&

a l'importance numérique des diplémés chef d’emisepdes classes moyennes pour ce niveau de
diplbme, et a linscription de cet enseignementsdies parcours professionnels a des ages plus
avances.
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Graphique 83: Taux de participation a une formationgue et reconnue (« terminée avec succes »Jilgae
d’enseignement et selon I'age — dipldmés du sedondapérieur.
Source : INS-ESE 2001. Calculs : Centre TEF, ULB.

La participation a une formation professionnelletgrminée avec succes ») des diplomés de
I'enseignement secondaire supérieur est contrastéa la filiere suivie.

Les diplémés de I'enseignement secondaire supépeafessionnel ont davantage participé a une
formation professionnelle longue et reconnue: 20p2U4r les plus de 20 ans. En comparaison, le taux
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de participation pour les dipldmés d’'une filiéreheique est de 12,3%, il est de 9,9% pour les
diplomés de la filiere générale.

La filiere professionnelle se distingue en outre pan profil de participation selon I'age. La
participation a une formation professionnelle estea stable avant 40 ans, et elle est un peu plus
élevée au-dela de 40 ans (21,8%). La participatieme formation professionnelle des diplémés de
I'enseignement secondaire professionnel se raperaictsi de celle qui a été décrite pour les dipmé
de I'enseignement post-secondaire non supérieur.

Pour les trois autres filieres, générale, techniqueartistique, la participation a une formation
professionnelle longue et reconnue est faible pesirpersonnes ayant entre 20 et 24 ans, elle est
beaucoup plus importante chez ceux qui ont 25 ar9 puis elle décroit avec I'adge. Ainsi, pour les
diplémés d'une filiere générale, le taux de pagpition a une formation professionnelle est de 4,7%
pour les 20 — 24 ans, de 16% pour les 25 — 29 tages @% pour les plus de 40 ans. Pour les dipldmés
d’'une filiere technique, ces taux sont respectivende 8,8%, 14,8% et 12%. Pour les diplémés d’'une
filiere artistique, on retrouve un profil de paipiation selon I'age comparable, mais les taux de
participation & une formation professionnelle samtpeu plus élevés a partir de la classe d’ages 25
29 ans. La plus faible participation des diplomassdcondaire général de 20 — 24 ans s’explique en
partie par le fait que certains poursuivent dedeisupérieures en 2001.

La comparaison des filiéres pour les dipldmés eeskignement secondaire inférieur met en évidence

une moindre importance des écarts selon la fiséireie, en comparaison des diplémés du secondaire

supérieur. Ce constat doit toutefois étre nuan@z ¢bs personnes de plus de 40 ans, et dans une
moindre mesure pour les plus jeunes.

En effet, les diplomés de I'enseignement secondiaiégieur général de plus de 40 ans se distinguent

par une participation un peu moins forte (9,5%)n®aette classe d'ages, les écarts sont moins

marqués pour les autres filiéres.
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Graphique 84. Formations organisées par un opénaiestitutionnel.
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Graphique 85. Formations dans le cadre de la prsifas
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Graphique 86. Formations suivies par initiative pennelle.
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Graphique 87. Combinaison de types de formation.

Graphiques 84-87 : Taux de participation a une fation longue et reconnue (« terminée avec succgsas)
niveau de dipldme et selon I'age (Graph. 84 : opéuainstitutionnel, Graph. 85 : cadre professiohri@raph.

86 : initiative personnelle, Graph. 87 : combinaisde formations).
Source : INS-ESE 2001. Calculs : Centre TEF, ULB.
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La comparaison des taux de participation a une dton professionnelle longue et reconnue
(« terminée avec succes ») mettait en évidencarticipation élevée des diplomés de I'enseignement
post-secondaire non supérieur, surtout pour lessetad’ages les plus élevées. Les données par type
de formation pourraient conforter I'hypothése dinmpact de I'enseignement de chef d'entreprise
organisé par les Classes moyennes, et, dans unenaohesure, de reprises d’études au niveau d'une
7e année de professionnel, dans I'enseignementodeotion sociale. En effet, & partir de 30 / 35,ans
les personnes qui déclarent ce niveau de dipldonmeuortaux de participation plus élevé pour les
différents types de formation. Or, I'enseignemeatctief d’entreprise cumul les situations prises en
compte par le questionnaire pour préciser le tygdodmation professionnelle suivie: il est organisé
par un opérateur institutionnel, il s’inscrit dalescadre de la profession et il s’'inscrit dans une
démarche personnelle (puisqu’il s’agit de devehafa’entreprise). Il est significatif aussi quedex

de participation a plusieurs types de formatiorfgssionnelle, soit plus élevé pour les dipldmés du
post — secondaire, en particulier chez les plug0dans (3,7%, dont 3% reprenant la modalité « tans
cadre de votre profession »). Il s’agit vraisemlgaient de personnes qui ont compris la formation
chef d’entreprise comme relevant simultanément digsigurs des types proposés dans le
questionnaire.

Comme nous I'avons déja remarqué, les formatioofepsionnelles longues et reconnues, organisées
par les « opérateurs institutionnels », ont étéquivies par les plus de 40 ans. Ceci est vralil, que

soit le niveau de dipléme des personnes, a I'exaepies diplomés de I'enseignement post-secondaire
non supérieur, qui ont un peu plus participé pe tle formation (3,9%).

Ces formations ont, par contre, concerné une ptiopaassez €levée de la classe d’ages 25 — 2@ ans,
I'exception des diplomés de I'enseignement supérien particulier, dans cette classe d'ages, les
diplobmés de I'enseignement secondaire inférieur dmtantage participé a ce type de formation
(8,7%). En comparaison, la participation des di@énde I'enseignement primaire a ce type de
formation, quoique élevée, concerne une proportioindre (6,1%). Pour ces deux niveaux d'étude,
on constate un taux de participation moins fortrdes classes d'ages plus élevées, surtout pour la
classe d’ages plus large des plus de 40 ans. @edwgarticipation a une formation professionaell
selon I'dge peut étre interprété comme un accnoisse de la prise en charge par les « opérateurs
institutionnels » de formation, au travers d'unenfation professionnelle longue et reconnue, des
personnes ayant une faible qualification dans égmement initial. Cet accroissement de la prise en
charge touche les plus jeunes, mais davantagadaect’ages 25 — 29 ans que la classe d’ages4£20 — 2
ans. Elle pourrait correspondre a des personnesnjwéja rencontré des difficultés sur le marché d
travail, mais aussi des personnes qui se réorieniercherchent a consolider leur position sur le
marché du travail.

Pour les formations suivies dans le cadre de léepsmn, le profil de participation selon I'age est
différent. Les taux de participation se différemtienoins selon les classes d'ages, en particulier a
partir de 25 ans et pour les plus de 40 ans. L@érdés de I'enseignement post-secondaire constituen
une exception, qui a déja été discutée.

La participation a une formation professionnellesige cadre de la profession différencie d’une,part
les diplémés de I'enseignement secondaire, quidanveintage participé a ce type de formation ;
d’autre part, les diplébmés de I'enseignement prienait ceux de I'enseignement supérieur, qui ont
moins participé a ce type de formation. Par exempder la classe d’ages 25 — 29 ans, le taux de
participation des premiers est un peu inférieu¥ €elui des seconds, un peu inférieur a 3%.
Répondant & des usages différents, la participadione type de formation des diplébmés de
I'enseignement primaire et des dipldmés de I'ensmigent supérieur ne présente pas le méme profil
selon les classes d’ages. Pour les dipldmés deeiignement supérieur, la participation s’accroécav
I'age, ce qui renvoie probablement a un recours &ge de formation professionnelle & des moments
plus avanceés de la carriére professionnelle. AB&% des diplomés du supérieur de plus de 40 ans
ont suivi ce type de formation professionnelle. ®antre, la participation des dipldmés du primaise

un peu plus élevée chez les plus jeunes (3% psuRle— 24 ans), elle est assez stable dans les
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différentes classes d’ages avant 40 ans et ellglesfaible pour les plus de 40 ans (1,6%). Ceéte
faible participation aux formations professionngllengues, des diplébmés du primaire de plus de 40
ans, doit étre rapportée aux contextes socio —o&aigiue qu’ont traversé ces personnes. D’abord,
celui qui a prévalu avant la période de crise, @l @ersonnes, jeunes a I'époque, pouvaient trawvaill
sans que cela ne nécessite de suivre une formatafassionnelle longue et formalisée. Celui qui
prévaut pendant la période de crise, ou ces peesppius agées ont pu étre conduites au retrait du
marché de I'emploi plutét qu’a une reconversionranant un investissement important dans la
formation professionnelle.

On constate, par ailleurs, une participation aype tde formation tres proche pour les dipldomés de
I'enseignement secondaire inférieur et secondaipgrieur, la classe d'ages 20 -24 ans constituant
une exception dont nous avons déja parlé.

On retrouve des constats assez analogues pourticigaion a une formation professionnelle longue
et reconnue « suivie a titre privé » : profil sfiécie pour les dipldmés de I'enseignement post —
secondaire ; participation plus forte des diplomhésecondaire par rapport aux diplébmés du supérieur
et du primaire ; profil de participation selon lE&marqué par la stabilité des taux de participation
Toutefois, les taux de participation sont généralenplus bas que pour les formations suivies « dans
le cadre de votre profession » et les écarts eifffémés de niveaux différents sont moins marqués.

On peut, en définitive, comparer la participationrge formation professionnelle selon le niveau de
diplédme obtenu.

Pour les diplémés de I'enseignement primaire, lex tde participation est assez faible, il décroit a
partir de la classe d’ages 25 — 29 ans, et ilrestfaible pour les plus de 40 ans. Avant 40 ans, |
participation & une formation professionnelle lomgi reconnue s’appuie fortement sur la formation
organisée par les « opérateurs institutionnelsistdst entre 25 et 29 ans). Les plus de 40 anspant,
contre, trés peu bénéficié de ce type de formation.

Pour les diplomés de I'enseignement secondairerigénfieé la participation a une formation
professionnelle est assez élevée. Bien qu’elle reoins importante chez les plus agés, elle reste
élevée, y compris pour les plus de 40 ans (envif3¥). Pour les personnes qui ont moins de 40 ans,
cette participation est soutenue par les format@ganisées par un « opérateur institutionnelnsiai
que par les formations suivies dans le cadre gedfession, dans des proportions comparables. Pour
les personnes de plus de 40 ans, la participatiamed formation organisée par un « opérateur
institutionnel » a été tres faible (comme pour dggémés du primaire). Par contre, elle est restée
assez élevée en ce qui concerne les formationesuans le cadre de la profession.

Cette tendance, observée pour les dipldomés du daicerinférieur, se retrouve, dans des proportions
un peu différentes, chez les dipldmés de I'ensengme secondaire supérieur.

Pour les dipldmés de I'enseignement post — secandamportance des formations dans le cadre de
la profession se marque dés la classe d’ages Ibang mais surtout pour les plus de 40 ans. Les
formations suivies « d'initiative personnelle » opent toujours une place importance chez ces
diplomés, y compris pour les plus agés. Ainsi, gesiplus de 40 ans, la participation a des folnati
dans le cadre de la profession atteint un niveauéé(8,9%), les formations suivies par initiative
personnelle restent importantes (6,2%), les condona associant ces deux modalités sont aussi
importantes. Seules, les formations organisées upar« opérateur institutionnel » peuvent étre
associées a une faible participation.

Pour les diplémés de I'enseignement supérieurattigipation est assez faible, surtout chez les plu
jeunes. Pour les plus de 40 ans, son niveau est pesche de ce qu'il est entre 30 et 40 ans. Ad@nt
ans, les trois modalités sont indiquées dans dgopions comparables, assez faibles. Par contre,
chez les plus de 40 ans, c’est une plus forteqgiaation aux formations suivies dans le cadre de la
profession qui compense une moindre participation @rmations organisées par un « opérateur
institutionnel ».
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3.4 Positions sur le marché de I'emploi

Dans cette partie, nous décrivons les positions lsumarché de I'emploi, en fonction des
qualifications obtenues par les personnes. Omdisé ainsi, pour les différents niveaux de dipldome,
les personnes qui ont suivi avec succés une fasmgtrofessionnelle longue et reconnue, des
personnes qui ne peuvent pas s’en prévaloir. Lenphais en compte est celui des personnes qui ont
mentionné I'obtention d'un dipldme, quel qu’en deitniveau (question 9a du questionnaire). Pour
rappel, on compte 6.847.284 personnes ayant maétion dipldme et qui ont 20 ans ou plus en 2001.
Parmi elles, 608.676 avaient entre 25 ans et 29edr&}.130 des personnes ayant entre 25 et 29 ans
ont suivi une formation professionnelle longuessnnue).

Nous nous intéressons successivement au statupéde@rumoment du recensement (question 1), au
statut professionnel des personnes qui occupeptmpioi (question 16a, pour 'emploi principal), et
au type de travail des personnes salariées (qune&igpour I'emploi principal).

Nous avons vu que la participation a une formagimfessionnelle longue et reconnue est plus forte
chez les jeunes, surtout a partir de la classeed’@igs 25 — 29 ans. Nous savons par ailleurs qu'au
moment d’entrer dans la vie active, la période s#ition des jeunes s’est allongée en méme temps
que leurs parcours se sont complexifiés. Pour as®ns, nous préviligierons la présentation des
positions occupées par les personnes qui avaieatZZbans en 2001, en lien avec leur participadion
une formation professionnelle longue et reconnue.

3.4.1 Statut actuel

Dans un premier temps, nous envisageons les pusitiacupées (statut actuel, question 1), en
fonction des qualifications obtenues.

La question 1 distingue les statuts suivants :suje éleve ou étudiant », « j'ai un emploi (queleq

soit le statut, ...) », «j'ai perdu ou renoncé a reamploi précédent et je cherche un nouvel emploi »,
« je suis a la recherche d’'un premier emploi > R’ai jamais exercé d’activité professionnellgeet

ne cherche pas d’emploi », «j'ai cessé toute idetiprofessionnelle et je ne cherche pas / plus un
nouvel emploi (différents motifs sont proposés)Peaur cette derniere modalité, nous avons distingué
d’une part, les personnes qui ont cesseé touteitécgigrce qu’elles sont en pension ou en pré-pensio
et d'autre part, les autres raisons (familialéedia la santé, reposant sur une anticipationailded
chances de trouver un emploi)...

Plusieurs tableaux croisant la qualification (pheut dipléme obtenu, participation ou non a une
formation professionnelle) et le statut actuel sasentés pour différentes classes d’'ages.
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jamais ne ne
cherche travaillé, | travaille | travaille
éleve ou nouvel | recherche| ne cherche plus, plus,
étudiant| emploi emploi | 1er emploi pas "pension"| "autre"
prim., sans FP 0,4% 53,2% 16,9% 8,0% 13,7% 0,2% 7,6%
prim., avec FP 0,2% 70,4% 17,4% 4,3% 2, 7% 0,1% 5,0%
sec. Inf., sans FP 0,2% 67,9% 16,2% 57% 4,4% 0,1% 5,5%
sec. Inf., avec FP 0,2% 76,2% 16,1% 2,9% 0,7% 0,1% 3,9%
sec. Sup., sans FP 1,4% 82,1% 9,2% 2, 7% 1,6% 0,1% 2,9%
sec. Sup., avec FP 0,% 82,4% 11,9% 2,0% 0,5% 0,1% 2,6%
Post - sec., sans FH 0,6% 89,6% 5,8% 1,4% 0,7% 0,0% 1,8%
Post - sec., avec FH 0,4% 87,6% 8,1% 1,6% 0,3% 0,0% 2,1%
Sup., sans FP 2,606 90,7% 3, 7% 2,0% 0,3% 0,0% 0,7%
Sup., avec FP 1,3% 88,8% 6,4% 2,0% 0,3% 0,0% 1,2%

Tableau 3 : Répartition selon la qualification (plbaut dipléme obtenu et participation ou non a forenation)
par statut actuel — personnes agées de 25 -29 ans.
Lecture : Les pourcentages sont calculés en ligrami les dipldmés au niveau primaire, qui n’oas suivi
une formation professionnelle longue et reconnugueavaient entre 25 et 29 ans, 53,2% occupeeriyploi au
moment du recensement.
Source : INS-ESE 2001. Calculs : Centre TEF, ULB.

jamais ne ne
cherche travaillé travaille | travaille
éléve ou nouvel | rech ler | cherch pas| plus, plus,
étudiant | emploi| emploi emploi d"emploi | "pension"| "autre"
prim., sans FP 0,0% 57,3% 15,7% 4,3% 11,8% 0,3% 10,7%
prim., avec FP 0,0% 71,6% 18,0% 2,3% 1,2% 0,1% 6,8%
sec. Inf., sans FP 0,006 72,8% 13,2% 2,5% 3,9% 0,1% 7,5%
sec. Inf., avec FP 0,0% 77,4% 14,4% 1,3% 0,8% 0,1% 5,9%
sec. Sup., sans FP 0,1%84,6% 7,7% 1,1% 1,6% 0,1% 4,8%
sec. Sup., avec FP 0,19%83,2% 10,6% 1,0% 0,6% 0,1% 4,5%
Post - sec., sans FR 0,0%89,0% 5,6% 0,8% 0,9% 0,1% 3,6%
Post - sec., avec FP 0,1%86,0% 8,7% 1,0% 0,5% 0,1% 3,7%
Sup., sans FP 0,306 93,2% 3,5% 0,6% 0,5% 0,0% 1,9%
Sup., avec FP 0,3% 89,4% 6,8% 1,0% 0,3% 0,0% 2,2%

Tableau 4 : Répartition selon la qualification (plhaut dipldme obtenu et participation ou non a forenation)
par statut actuel — personnes agées de 30 -34 ans.
Source : INS-ESE 2001. Calculs : Centre TEF, ULB.

2 La catégorie des personnes qui, au moment du rexceEmd, avaient 25 — 29 ans, au plus un dipldme du
primaire et qui avaient suivi une formation profesgelle longue et reconnue est celle qui présksifectif le
plus faible. On comptabilise néanmoins 1814 perssmians cette catégorie.
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jamais ne ne
cherche travaillé travaille | travaille
éleve ou nouvel | rech ler | cherch pas| plus, plus,
étudiant | emploi | emploi emploi d"emploi | "pension"| "autre"
prim., sans FP 0,0% 61,2% 14,2% 1,7% 9,6% 0,3% 13,1%
prim., avec FP 0,0% 72,2% 16,7% 1,0% 1,1% 0,1% 8,9%
sec. Inf., sans FP 0,000 75,5% 10,1% 0,9% 3,9% 0,2% 9,5%
sec. Inf., avec FP 0,0% 79,3% 12,0% 0,7% 1,0% 0,2% 6,9%
sec. Sup., sans FP 0,0%84,4% 6,4% 0,5% 1,9% 0,1% 6,6%
sec. Sup., avec FP 0,0% 82,6% 9,7% 0,6% 0,7% 0,1% 6,2%
Post - sec., sans FH 0,0%87,1% 5,6% 0,7% 1,2% 0,1% 5,3%
Post - sec., avec FH 0,0%84,1% 8,2% 0,6% 0,5% 0,2% 6,4%
Sup., sans FP 0,106 92,4% 3,2% 0,3% 0,6% 0,0% 3,4%
Sup., avec FP 0,1% 87,9% 7,0% 0,6% 0,4% 0,1% 3,9%

Tableau 5 : Répartition selon la qualification (plbaut dipléme obtenu et participation ou non a forenation)
par statut actuel — personnes agées de 35 -39 ans.
Source : INS-ESE 2001. Calculs : Centre TEF, ULB.

jamais ne ne
cherche travaillé travaille | travaille
éléve ou nouvel | rech ler | cherch pas| plus, plus,
étudiant | emploi| emploi emploi d"emploi | "pension"| "autre"
prim., sans FP 0,0% 14,7% 2,7% 0,1% 9,1% 62,0% 11,6%
prim., avec FP 0,0% 34,2% 5,2% 0,1% 1,5% 45,6% 13,4%
sec. Inf., sans FP 0,006 37,2% 4,2% 0,1% 6,8% 38,1% 13,5%
sec. Inf., avec FP 0,0% 47,8% 5,5% 0,1% 1,9% 32,4% 12,4%
sec. Sup., sans FP 0,09%53,2% 3,8% 0,1% 4,8% 27,0% 11,1%
sec. Sup., avec FP 0,0%57,4% 5,9% 0,1% 1,4% 23,9% 11,3%
Post - sec., sans FR 0,0%51,6% 3,4% 0,1% 4,7% 29,5% 10,8%
Post - sec., avec FP 0,0%56,9% 5,1% 0,1% 1,3% 26,4% 10,3%
Sup., sans FP 0,006 64,6% 2,2% 0,1% 1,3% 25,6% 6,2%
Sup., avec FP 0,0% 64,2% 5,1% 0,2% 0,7% 22,7% 7,2%

Tableau 6 : Répartition selon la qualification (plhaut dipldme obtenu et participation ou non a forenation)
par statut actuel — personnes agées de plus ded0 a
Source : INS-ESE 2001. Calculs : Centre TEF, ULB.

Nous présentons ci-dessous, la situation actudte jeunes de 25 — 29 ans, en fonction de leur
qualification, pour les diplémés de I'enseignempritaire et pour les diplémés de I'enseignement
supérieur. Ces graphiques illustrent les chiffregssentés de maniere plus compléete dans les tableaux
ci-dessus.
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Graphique 88: Statut actuel, dipldomés du primagans formation longue et reconnue ; 25 — 29 ans.

Source : INS-ESE 2001. Calculs : Centre TEF, ULB.
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Graphique 89: Statut actuel, dipldmés du prima#regc formation longue et reconnue ; 25 — 29 ans.

Source : INS-ESE 2001. Calculs : Centre TEF, ULB.
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Graphique 90: Statut actuel, dipldmés du supériaugc formation longue et reconnue ; 25 — 29 ans.
Source : INS-ESE 2001. Calculs : Centre TEF, ULB.
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Graphique 91 : Statut actuel, diplémés du supériauec formation longue et reconnue; 25-29ans.
Source : INS-ESE 2001. Calculs : Centre TEF, ULB.

Ces graphiques, qui concernent les personnes auerdgventre 25 et 29 ans au moment du
recensement, montrent que la position actuellel’astord tributaire de I'enseignement initial qui a

été suivi. Entre 25 et 29 ans, prés de 90% deérdés de I'enseignement supérieur occupent un
emploi au moment du recensement. Ceux qui n’ocdupas d’emploi sont encore aux études, ou
cherchent un emploi, le plus souvent aprés avau@e un premier emploi (« j'ai perdu ou renoncé a
mon emploi précédent et je cherche un nouvel enloPour les dipldomés de I'enseignement

primaire, I'occupation d’'un emploi concerne biem sne majorité de jeunes, mais dans une proportion
bien moindre. La recherche d’un nouvel emploi comeaune part nettement plus importante de ces
jeunes, en comparaison avec les dipldbmés de I'gmseient supérieur. En outre, les situations qui
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traduisent le non accés a I'emploi, tres rares peaidiplomés du supérieur, sont fort significadive
pour les dipldomés du primaire.

Le passage par une formation professionnelle lomjueconnue influence quelque peu la position
occupée pour chacun des niveaux d’'enseignement.|I®odipldmés de I'enseignement primaire, on
constate que les personnes qui ont suivi une fémmairofessionnelle longue et reconnue, sont
davantage occupées en emploi, en comparaison tempes qui n'ont pas suivi ce type de formation
professionnelle. Ces derniers sont davantage coésgar la recherche d’un premier emploi ou par le
retrait du marché de I'emploi, soit parce qu'ilom « jamais travaillé et ne cherche pas d’emploi »
soit parce qu'ils ne travaillent plus (les rais@tant généralement « familiales », probablemeas &

la prise en charge du foyer).

Dans le cas des diplomés de I'enseignement supéiligupact d’'une formation professionnelle
longue apparait moins important, 'emploi étansdiie la plus courante pour ces dipldmés. On
constate toutefois une part légerement plus imptatde personnes cherchant un nouvel emploi parmi
celles qui ont participé a une formation professale. Celle-ci pourrait s’inscrire dans des syug

de réorientation d’une fraction limitée de diplénaéssupérieur.

L'ensemble des tableaux présentés ci-dessus mg¢igence, pour les 25 — 29 ans, un impact de la
réussite d’'une formation professionnelle longueeebnnue, plus net pour les diplémés du primaire et
du secondaire inférieur, qu’il ne I'est pour lesgomnes ayant obtenu un dipléme plus élevé.

Ces différences dans les positions, plus marquéeslps moins diplémeés, évoluent avec I'age des
répondants. On le constate, par exemple, avedpéses de I'enseignement secondaire inférieur en
comparant les classes d’ages 25 — 29 ans et 3mRs39

Pour les personnes qui avaient entre 25 et 2%a0n8, suivi une formation professionnelle est agsoc
a une plus forte présence en emploi, par rappode@ qui n'ont pas suivi de formation
professionnelle. Chez les personnes ayant ente¢ 3% ans, on retrouve cette corrélation, maisatec
est moins marqué.

Par ailleurs, chez les 25 — 29 ans, ceux qui nj@d suivi de formation professionnelle sont plus
nombreux a chercher un premier emploi ou plus nemba ne plus chercher un emploi alors qu'ils
n'en ont pas occupé. Chez les 35 — 39 ans, la reuhed’'un premier emploi concerne peu de
personnes et les formes de retrait du marché daiti@ncernent davantage de personnes. Ces formes
de retrait concernent davantage ceux qui n'onspag de formation professionnelle.

3.4.2 Statut professionnel des personnes qui occup@n emploi

Le tableau suivant envisage la position sur le héade I'emploi a partir du statut professionnel des
personnes qui occupent un emploi (question 164, lpEmaploi principal). La ventilation ne tient pas
compte des personnes qui occupent un emploi, maisi'qnt pas répondu a cette question. La
proportion de « non réponse » est assez importtntariable selon les catégories de qualification.
Nous nous sommes limités, pour la présentatiorr@stats, a la classe d’ages 25 — 29 ans etsa troi
niveaux de diplébme obtenu : le secondaire infériusecondaire supérieur et le supérieur.
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sec. sec.
sec. Inf.,| sec. Inf.,| Sup., Sup., Sup., Sup.,
sans FP| avec FP| sans FP| avec FP| sans FP| avec FP
statutaire public 56% 4,8% 6,6% 8,3% 9,9%| 10,6%
contractuel public 74% 7,6% 8,6% 9,1%| 16,2%| 14,7%
chef d'entreprise, contrat d'emploi 0,4% 0,7% 0,4% 0,6% 0,5% 0,8%
autre employé privé 176%6 17,7%| 30,3%| 28,3% 58,9%| 53,3%
ouvrier prive, apprenti 48,5% 47,9%| 38,1%| 35,2% 3,4% 6,6%
chef d'entreprise, sans contrat 0,6% 1,0% 0,7% 0,9% 0,5% 0,7%
indépendant, client unique 40% 4,7% 4,1% 4,4% 2,7% 3,6%
autre indépendant, profession
libérale 3,1% 4,0% 4,1% 4,9% 5,6% 6,5%
aidant (d'un indépendant) 3,0% 3,6% 2,5% 3,2% 0,4% 0,8%
personnel domestique 1,8% 1,2% 0,8% 0,8% 0,0% 0,1%
autre statut (ex. ALE) 3,4% 3,3% 1,8% 2,0% 1,1% 1,4%
sans statut 45% 3,6% 2,0% 2,2% 0,7% 0,9%
Total 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Tableau 7 : Répartition selon la qualification (plbaut dipléme obtenu et participation ou non a forenation)
par statut professionnel — personnes exercant watieig, agées de 25 — 29 ans.
Source : INS-ESE 2001. Calculs : Centre TEF, ULB.

Le diplédme obtenu influence largement le statufggsionnel. Par contre, la réussite a une formation
professionnelle longue et reconnue modifie peuéfzartition selon le statut professionnel pour les
différents niveaux de diplébme. On constate tougefain léger renforcement de la proportion
d’'indépendants parmi ceux qui ont suivi une fororagrofessionnelle, pour les différents niveaux de
diplémes pris en compte.

3.4.3 Type de travail des salariés

Le tableau suivant envisage la position sur le h#@rde I'emploi & partir du type de travail des

personnes salariées (question 22, pour I'emploicjpal). La ventilation ne tient pas compte des
personnes salariées, mais qui n’ont pas réponeéttéquestion. La proportion de « non réponse » es
assez importante et variable selon les catégodegudlification. Comme pour le précédent tableau,
nous nous sommes limités & la classe d’ages 25 an2%t a trois niveaux de dipléme obtenu : le
secondaire inférieur, le secondaire supérieur stigrieur.
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sec.
sec. Inf., | sec. Inf.] Sup., | sec. Sup.] Sup., | Sup., ave¢
sans FP | avec FP| sans FP| avec FP | sans FP| FP
Emploi permanent (CDI ou
statutaire) 83,4%| 82,4%| 87,8% 84,6%| 83,1% 83,0%
Intérim 53% 51%| 3,0% 3,9%| 2,2% 2,7%
Travail saisonnier 0,4% 0,3% 0,3% 0,2% 0,1% 0,1%
Emploi & durée déterminée (CDD) 7,8% 8,7% 6,7% 8,2%| 13,1% 11,8%
Programme de mise au travail 2,4% 2,5% 1,7% 2,3% 0,9% 1,5%
Contrat d'apprentissage, de stage
ou de formation en alternance 0,2% 0,5% 0,2% 0,4% 0,3% 0,5%
Contrat d'étudiant 0,04 0,0%| 0,1% 0,0%| 0,1% 0,1%
Travail occasionnel (sans contra
formel) ou autre 0,5%| 0,4%| 0,3% 0,3%| 0,2% 0,3%
Total 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%  100,0%

Tableau 8: Répartition selon la qualification (ploaut dipldme obtenu et participation ou non a torenation)
par type de travail — personnes salariées, agéezsde 29 ans.
Source : INS-ESE 2001. Calculs : Centre TEF, ULB.

Le diplome obtenu influence quelque peu le statofegsionnel des personnes salariées, bien que
'emploi permanent concerne prés de 85 % des 8alapiour les trois niveaux de dipléme pris en
compte. Toutefois, les dipldmés de I'enseignemapéseur, plus récemment sortis des études, sont
davantage en CDD. Les diplomés de I'enseignemerdnsiire se retrouvent davantage dans des
programmes de remise au travail (surtout pour igidmés du secondaire inférieur) et dans I'emploi
intérimaire (surtout pour les dipldmés du secomddinférieur). La réussite a une formation
professionnelle longue et reconnue modifie 1égergrgerépartition selon le statut professionnelrpou
les différents niveaux de dipléme. C’est surtoutds des diplomés de I'enseignement secondaire
supérieur. La participation a une formation profasselle est davantage associée aux positions dans
des emplois intérimaires, des emplois & durée méiée et des emplois dans le cadre de programmes
de mise au travail. Pour ce niveau de dipléme,aespage par ce type de formation professionnelle
pourrait correspondre a des trajectoires d’enteées da vie active marquée par le projet d’occuper u
emploi, mais aussi par des difficultés d’acces eémploi, mais plus encore d’accés a I'emploi
permanent (ces hypothéses s’appuient égalemele &bieau relatif au statut actuel, point 3.1).

3.5 Conclusions

L’enquéte socio — économique 2001 offrait la paksbd’étudier la participation a des formations
professionnelles longues et reconnues, sur la haseépondants ayant « terminé avec succeés une
formation professionnelle reconnue d’au moins 680rés (équivalent a 6 mois de formation a temps
plein) », en envisageant plusieurs types de foonadt en se basant sur I'entiéreté de la vie adiage
répondants. Globalement, les personnes indiquesteuhdes trois types de formation pris en compte
par I'enquéte. Les formations professionnelles isgiw dans le cadre d'une profession » comptent
pour 37% des personnes ayant suivi une formatmalles qui ont été organisées par un opérateur
institutionnel comptent pour 26% et celles qui @é suivie «a titre privé », pour 25%. Sur
'ensemble des personnes qui ont terminé avec suaooe formation professionnelle longue et
reconnue, 11% combinent deux (voire trois) desdiffits types de formation.

Sur le plan des caractéristiques socio — démogyaphij le taux de participation se révéle le plasél
pour les personnes ayant entre 25 et 40 ans :c#gsndasses d'ages, il avoisine les 14%, alorsngu’u
période de vie active plus longue aurait pu "aeget’” les plus agés. Ce phénomeéne s’explique sans
doute largement par le développement de [I'offrefalenation professionnelle des « opérateurs

92



institutionnels », qui a accompagné la période deecdepuis le début des années 80 et qui a
davantage touché les plus jeunes. Les caractéestigpersonnelles (comme I'age) sont parties
intégrantes des rapports sociaux qui accompagremttrnsformations des conditions et des
possibilités d'emploi et ces rapports sociaux demhient aussi la participation aux formations

professionnelles longues et reconnues. Cette nétpn pourrait également s’appliquer aux

différences de participation des hommes et des fnrA partir de 20 — 24 ans, les hommes
participent un peu plus a ce type de formationsmat écart est surtout sensible a partir de 40 ans

Ces différences entre hommes et femmes sont slidewtux formations organisées « dans le cadre de
la profession », c'est-a-dire souvent a l'initiatide I'employeur. On peut faire I'hypothése d'une
transformation forte des pratiques de formation,lien avec I'entrée massive des femmes sur le
marché de I'emploi. Toutefois, bien que I'écartréduisent chez les plus jeunes, les jeunes hommes
continuent a participer davantage aux formatiorefgssionnelles longues et reconnues organisées
« dans le cadre de la profession ». Si la particpades jeunes femmes se rapproche de celle des
jeunes hommes, c’est surtout en raison de leue foatticipation aux formations organisées par un
« opérateur institutionnel », ce qui pourrait cep@ndre a des modalités d’acces aux emplois moins
directes.

Par ailleurs, les résidents des trois régions dgid@e enregistrent des participations similai@as
différents ages. La différence la plus importantmocerne la plus forte participation des jeunes
résidents wallons, phénomene qui apparait lié aweldgpement de l'offre des « opérateurs
institutionnels ». Par comparaison aux résidemsdinds, le développement (plus important) d’'une
offre « institutionnelle » wallonne a destinatiogslus jeunes peut correspondre a la nécessite (pl
forte) de répondre a la problématique du chdmagnmment pour les moins diplémés. Toutefois, le
lien entre niveau de dipldme et participation a @menation professionnelle est assez complexe,
surtout si I'on envisage I'ensemble de la popuratotive.

En terme de formation initiale, on constate unes fitute participation de répondants dont le plusgt ha
diplbme est le secondaire inférieur ou le secordsimpérieur. Les dipldmés du primaire ont moins
participé a ce type de formation professionnellietasit les répondants de plus de 40 ans (ou canive
de diplébme est aussi plus représenté). Les formamtprofessionnelles longues et reconnues n’ont
apparemment pas été une solution largement suiviengpondre aux vagues de licenciements qui ont
touché cette population agée et moins qualifiéesdm®ms derniéres décennies. Cette moindre
participation s’observe également pour les dipléiéd’ enseignement supérieur, mais on constate,
pour cette population, un accroissement de lagyaation avec I'age. A ce niveau de dipléme, la
formation professionnelle pourrait s'inscrire damsdéveloppement ou une réorientation de carriere e
survenir apres plusieurs années d'activité probesslle, a difféerents moments, fonctions de la
spécificité des parcours professionnels.

La participation aux formations professionnellasgioes et reconnues concerne donc largement les
plus jeunes, et parmi eux, ceux qui ont terminésl@tudes au niveau secondaire, inférieur et
supérieur. Ces formations ont donc vraisemblablé@ignenvisagées comme réponse aux difficultés
d’acceés a I'emploi des jeunes les moins diplomé&oetme réponse aux besoins des employeurs, dans
un contexte de transformation de certains emplispeut dés lors, avec les moyens limités d’'une
enquéte généraliste comme I'enquéte socio — écapuamns’interroger sur I'impact de telles
formations, en matiere d’emploi, pour ces publdsus avons envisageé la position vis-a-vis de
I'emploi a partir de trois aspects pris en comelignquéte : le statut au moment de I'enquéte, le
statut professionnel des personnes qui occupeainmhoi et le type de travail des salariés. Une
premiére conclusion tient & la place prépondérdmtgipldme obtenu dans I'enseignement initial, par
rapport a la réalisation d’une formation profesalle longue et reconnue, pour expliquer les
positions vis-a-vis de I'emploi. Une autre conatustient au réle des formations professionnelles
longues et reconnues dans les positions occupgerport a ces trois aspects, la participationex
formation professionnelle longue et reconnue semid@ntage expliquer des différences de statut
(mesuré au moment de I'enquéte). Globalement, Bichple ces formations est moins fort sur le statut
professionnel des personnes en emploi, ainsi que $ype de travail des salariés, méme si quelques
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différences ont été observées. Le role de la [gation a une formation professionnelle longue et
reconnue sur le statut semble particuliéerement itapopour les jeunes qui ont, au plus, un dipldme
de I'enseignement secondaire inférieur. Ceux quparticipé a une formation professionnelle longue
et reconnue sont davantage en emploi, tandis queqe n’ont pas suivi ce type de formation sont
plus nombreux a rechercher un premier emploi catéosiver en retrait du marché du travail (ne
cherchant pas ou plus d’emploi). L'impact de larfation professionnelle longue et reconnue sur le

statut occupé par les jeunes apparait moins imgqutaur les dipldomés du secondaire supérieur et de
I'enseignement supérieur.
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